
PROFILE SERVISU MUNISIPAL EDUKASAUN ERMERA

a. INTRODUSAUN
Servisu Munisipal Edukasun iha Timor Leste mak servisu nebe responsavel ba hadian

kualidade edukasaun no iha papel importante tebes ba dezenvolvimentu pais.

Objetivu husi SME nee rasik mak hadia kualidade edukasaun, liu husi

implementasaun politika, umenta asesu ba edukasaun SME responsavel ba aumenta

asesu ba edukasaun liu husi konstrusaun eskola fornesimentu rekursu edukasaun no

apoio estudante sira nebe iha difikuldade, dezenvolve kapabilitas manorin/profesor

sira liu husi treinamentu, formasaun no apoio tekniku, hadian infraestrutura liu husi

konstrusaun no manutensaun eskola, aumenta partisipasaun komunidade liu husi

programa edukasaun,no hadian sistema avaliasaun liu husi sistema avaliasaun no

monitorizasaun.

b. ATIVIDADES

Atividades importante tolu (3) husi SME nebe mak sai hanesan indikadores hodi atinji

metas sira mak hanesan Edukasaun Pre-Eskolar, Ensino Baziku no Ensino Rekorente.

1. Edukasaun Pre-Eskolar (EPE)

Edukasaun Pre-Eskolar iha papel importante iha dezenvolvimentu ba kriansa sira liu

husi dezenvolve kapabilitas sosial - akademia, emosional, interasaun ho ema seluk,

dezenvolve kognitiva, no seluk tan.

2. Ensinu Baziku (EB)

Papel husi edukasaun Ensinu Baziku mak prepara kriansa sira hodi dezenvolve

kapabilitas fundamental liu husi leitura, eskrita no matematika. Alem de nee mos

prepara sira hodi hakat ba ensinu sekundariu hodi haklean liu sira nia nia konesimentu.

3. Ensinu Rekorente (ER)

Ensinu Rekorente mos iha papel importante balu hanesan aumenta oportunidade

edukasaun ba ema sira nebe mak la hetan oportunidade atu asesu ba edukasaun formal,

no mos hola parte iha dezenvolve konhesimentu vokasional no profisional.
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c. DADOS ESKOLA

1. Edukasaun Pre-Eskolar (EPE)

a. Formal

Estabelismentu EPE iha Munisipiu Ermera quaze kobre iha posto 6 nia

laran ho total 47 (nebe mak asesu ba Merenda Eskolar ho Konsesoes

Eskolar), ho numeru kanorin/alunu hamutuk 2.546, no ho total manorin 69.

b. Programa Intensivo (PI)

Programa intensivo mak programa nebe liu husi politika Ministerio

Edukasan lori eskola besik ba uma no komunidade, hodi nune fo

oportunidade ba kik oan sira neebe mak hela ho distansia dook husi eskola

atu bele aproveita asesu ba pre eskolar hodi nunee bele hakat ba sikslu

dahuluk (1). Sentru PI hahu lancha iha Fulan Agosto tinan 2024 ho sentru

estabelesimentu hamutuk 10 no iha 2025 estabelese 18 sentru iha suku 18

iha munisipiu Ermera nia laran ho total alunu 730 no fasilitador 36.

2. Ensinu Baziku (EB)

Ensinu Baziku mak hanesan nivel edukasun ida nebe depois de Edukasaun

Pre-Eskolar, kompostu husi siklu 1 (klase 1 -3), siklu 2 (klase 5-6) no siklu 3

(klase 7 – 9). Estabelesimentu EB iha munisipiu Ermera ba posto 6 hamutuk

26 EBC (publiku 22, Katolika2, Fundasaun 1, no privadu 1), ho total kanorin

36.522, no total manorin 1.352.

3. Ensino Rekorente (ER)]

Ensinu Rekorerente (ER) estabelese iha Munisipiu Ermera desde tinan 2007,

no kontinua lao to agora. Sentru nebe mak asesu ba ER iha postu haat (4) mak,

Atsabe, Hatolia, Ermera no Railaco, ho total koordenador 4 ba sentru 4 refere

no tutor/formador 3, no total formandus ...... Husi sentru 4 nee, realiza ona

Ezame nasional dala 2 iha tinan 2024 no 2025.

4. Ensinu Sekundariu Geral (ESG) no Ensino Sekundariu Tecniku

Vokasional (ESTV)

ESG-ESTV mak ensinu nebe ikus liu antes hakat ba banku universidade.

Ensinu sekundariu iha Munisipiu Ermera hamutuk 16 nebe mak kompostu

husi ESG 11 no ESTV 5, ho total kanorin 90 ba ESG no 61 ba ESTV.



D. INFRA-ESTRUTURA

a. EPE

PRE ESKOLAR PUBLIKU / PRIVADU

POSTO ADM Nu.Eskola
s

Publiku Privadu
Num.Alu
nus

Posto Ermera 14
Eskolas

11 3

Posto Railaco 15
Eskolas

6 9

Posto Letefoho 5 Eskolas 4 1

Posto Hatolia A 4 Eskolas 4 0

Posto Hatolia B 6 Eskolas 6 0

Posto Atsabe 3 Eskolas 3 0

TOTAL 47 34 13 2546
Alunus

PROFESSOR ENSINU PRE-ESKOLAR

Permanente 67 Cont.38 Vol.22 Precisa
aumenta 19
prof.EPE

INFRAESTRUTURAS / EDIFISIU PRE-ESKOLAR

Edifisiu Diak
27

A’at
Natón 6

Edefisiu Eskola seidauk
iha



10

OBS.

b. EB



ENSINU BASICO PUBLIKU / PRIVADU

POSTO

ADM
Nu.Eskolas Publiku Privadu

Num.Alunus

Posto

Ermera

35

Eskolas

31 4 10964

Posto

Railaco

14

Eskolas

14 0 4448

Posto

Letefoho

28

Eskolas

28 0 6337

Posto

Hatolia A

22

Eskolas

20 2 6112

Posto

Hatolia B

13

Eskolas

13 0 5464

Posto

Atsabe

20

Eskolas

19 1 4997

TOTAL 132 125 7 38322

Alunus

PROFESSOR ENSINU BASICO

Permanente

1406

Cont.49 Vol. Precisa aumenta 94 / Troka

Professores reforma



c. ESG

ENSINU SECUNDARIO GERAL PUBLIKU /

PRIVADU

POSTO ADM Nu.Eskolas Publiku Privadu Num.Alunus

Posto Ermera 5 Eskolas 3 2 4264

Posto Railaco 2 Eskolas 1 1 504

Posto Letefoho 3 Eskolas 2 1 1044

Posto Hatolia A 1 Eskolas 0 1 326

Posto Hatolia B Eskolas 0 0

Posto Atsabe Eskolas 0 0

TOTAL 11 6 5 6138 Alunus

PROFESSOR ENSINU SECUNDARIO

INFRAESTRUTURAS / EDIFISIU ENSINO BASICO

Edifisiu

Diak

99

A’at

33

Precisa konstrusaun

33

OBS.



Permanente 132 Cont. Vol. Precisa aumenta 50
PROFESSORES

INFRAESTRUTURAS / EDIFISIU ENSINO BASICO

Edifisiu Diak
10

A’at
5

Precisa konstrusaun
5

OBS. Escola 5 sei uja hela edefisiu Ensino Basico

d. ESTV

ESTV PUBLIKU / PRIVADU

POSTO ADM Nu.Eskolas Publiku Privadu Num.Alunus

Posto Ermera 2 Eskolas 1 1 861

Posto Railaco 1 Eskolas 0 1 184

Posto Letefoho Eskolas 0 0

Posto Hatolia A 1 Eskolas 1 0 37

Posto Hatolia B 1 Eskolas 1 0 237

Posto Atsabe 2 Eskolas 1 1 438



TOTAL 7 5 2 1757 Alunus

PROFESSOR ESTV

Permanente 63 Cont. Vol. Precisa aumenta
PROFESSORES TUIR
AREA ESPECIALIDADE

INFRAESTRUTURAS / EDIFISIU ESTV

Edifisiu Diak
4

A’at
1

Precisa konstrusaun
2

OBS. Eskola 5 sei uja hela edefisiu Ensino Basico

e. ESK

NO. POSTO
NUMERU LABARIK

FASILITADOR SUKU ALDEIA

M F MF

1 RAILACO 138 149 287 13 4 6

2 ERMERA 55 48 103 7 2 4

3 HATOLIA B 105 121 226 10 2 4

4 LETEFOHO 240 248 488 27 13 14

5 ATSABE 295 296 591 40 10 19



OBJETIVU :

Atu labarik hotu iha acessu ba edukasan

Labarik iha konesimentu basiku antes tama ba EBasiku

Labarik barak mak lble ba EPE Pub/Priv tan distansia dook.

Hakbesik eskola ba komunidade

 Eskola 8 Hetan apoiu subsidiu konsessoes eskolar

 Eskola 16 hetan apoiu merenda eskolar

 Eskola 20 iha konstr. rasik, Esk.7 uza sede suku/ald

 Esk.10 integra ho EBF. 1 Uza fatin kapela

Eskola 12 sei uza komunidade nia uma

ATIVIDADES SME – 2025

I. Implementasaun Programa Merenda Eskolar (PME)
a. MAE

Implementa iha EPE 47 ho total benifisiario 2,546 alunus (dados 2025)
EBC no EBF total agrupamentu 43 no total benificiario 36,100 alunus (dados
2025)

b. CARE Hatutan
Implementa ba iha Eskola 153 ho total benifisiariu 34.464 ( F=16.552; M=
17.916)

II. Konsesoes Eskolar (KE)
Benefisia ba EPE 47 ho total alunus 2,669 (dados 2024)
Benefisia ba EB-EBF publika 22 ho total alunus 34,385 (dados 2024)

III. PROGRAMAALMA (Apoio Lideransa Mentoria e Aprendizajen)

Programa ALMA iha komponente ha’at:



1. Formasaun Lideransa

2. Mentoria

3. GTL/GTP

ICT/Edukasaun Inkluzivu

# Formasaun Lideransa, LL1, LL2, LL3 : 165 partisipantes

# Formasaun Literasia Bazika total 44 partisipantes

# Formasaun Leitor Emerjente total 44 partisipantes

IV. OLSA - Observasaun Letiva sala de Aula

# Mentor Lokal akompanha Lider halo OLSA ba manorin sira iha aula efetivu,

hodi

hare’e ba manorin sira nia dezenpenhu atividade Planu Lisaun

# Akompanha lider fo akonsellamentu ba manorin hafoin OLSA.

# Fo Feedback ba Lider nia metodu akonsellamentu

# Apoiu lider halo prenximentu ba formulariu OLSA.

# Kria Planu ba GTP bazeia ba difikuldade manorin nian.

V. Dadus Observasaun Letiva sala aula

Total dadus total OLSA 2024 – 2025: 232 observasaun.

VI. GTL- Grupo Trabalho de Liderança



VII. Tópiku GTP ne'ebé realiza iha Munisípiu Ermera
 Sumariza Planu Lisaun ho Efetivu
 Avaliasaun Kurríkulu Ensinu Báziku no Prensementu kaderneta siklu 1 no siklu 2.
 Literasia
 Alfabetu no fonétika
 Leitór emerjente
 Numerasia
 Multi-klase
 Literasia Prátika
 Jestaun sala de aula

VIII. Dadus realizasaun atividade GTP iha Ermera
 Total atividade GTP 109
 Total benifisiarius : 1589
 Manorin ne’ebe falta mak : 5,35% ( 85 Pessoas)
 Manorin ne’ebe prezensa : 94,15% ( 1.496 pessoas)



 Manorin ne’ebe tarde no fila sedu : 0,50% ( 8 pessoas)

IX. Rezultadu Follow up ne'ebé Mentór sira hala'o hanesan tuir mai ne'e:
 Manorin hahuu sumariza planu lisaun ho efetivu

 Aula konsentradu ba kanorin.

 Mini biblioteka hahuu funsiona iha kada klase.

 Eskola balun mudansa no balun sei presiza nafatin mentór sira nia apoiu.

X. ICT no Edukasaun Inkluziva

 Apoiu Lider iha operasaun tableta liga ho

Plataforma Escola.tl

 Pratika Edukasaun Inkluziva iha prosesu

ensinu aprendijagen, envolve kanorin hotu-hotu

XI. OBSERVASAUN NO MONITORIZASAUN
a. OBSERVSAUN

 Observasaun ba Jestaun no administrasaun sala de aula no biblioteka

eskolar (SME – Care Hatutan)

 Observasaun prosesu aprendizajen (SME – Care Hatutan)

XII. MONITORIZASAUN



 Monitoring Implementasaun Programa Merenda Eskolar (Ekipa Integradu )

 Monitoring Ezekusaun ba konsesoes eskolar (SME – SIM)

XIII. FORMASAUN PROFESSORES

 EPE husi ME , Infordepe , Fundasaun Alola-Unicef

 EBC – EBF husi ME, Infordepe, Care-Hatutan, Marry Mckillop


