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I. INTRODUSAUN

1. Kbit ba Administrasaun Municipal sira ho Autoridade Municipais, iha area
Seguransa Alimentar

a. Fo hanoin iha prosesu sira atu autoriza licenseamentu lokal ka fatin sira ba tau armajem,
prepara ka faan aihan ba ema atu han, konaba kondisaun higene no saude nebe persiza
atu halao aktividade sira nebe propõen ona katak la fo risku ba ema saude.

b. Akompanha lalaok kondisaun higene no saude no fatin sira nebe tau uma armazem sira.
Prepara ka faan aihan ba ema konsume, tau medidas hotu nebe presiza atu halakon ka
hamenus fatores risku sira nebe deteta ona.

c. Tau matan ba kondisaun higene no saude iha refeitoriu (han fatin) sira uma, eskola nian
no fatin sira ema han iha nebe fahe tuir programa Merenda eskolar.

d. Hato ba autoridade sira inspesaun no fiskalizasaun atividade ekonomika, saude no
aihan kona ba hahalok sira kontra lei (Multa) ba nebe fornese aihan ba Publiku.

e. Tau matan kualidade be nebe ema hemu, no uja medidas hotu nebe presiza atu halakon
ka hamenus fatores risku sira ne`e be deteta ona, fo hatene ba autoridade sira kona ba
inspesaun no fiskalizasaun atividade Ekonomika, Saude, no alimentar multa sira nebe
sei aplika fatin sira fornese aihan bain hira deteta ona.

Tau matan ba kondisaun higene no saude iha refeitoriu (han fatin) sira uma, eskola nia

fatin sira ema han iha nebe fahe tuir programa Merenda eskolar.

Hato ba autoridade sira inspesaun no fiskalizasaun atividade ekonomika, saude no aihan kona
ba hahalok sira kontra lei (Multa) ba nebe fornese aihan ba Publiku.

a. Tau matan kualidade be nebe ema hemu, no uja medidas hotu nebe presiza atu
halakon ka hamenus fatores risku sira ne`e be deteta ona, fo hatene ba autoridade sira
kona ba inspesaun no fiskalizasaun atividade Ekonomika, Saude, no alimentar multa
sira nebe sei aplika fatin sira fornese aihan bain hira deteta ona.

b. Executa no halao progarama saude no nutrisaun Infantil liu hosi fatin sira hanorin
(pre escolar) ka centru sira nutrisaun Infantil.

c. Hato imformasaun ba publiku konaba hahalok diak konaba preparasaun tein no faan
hahan ba ema hotu atu konsumu ka han.

d. Produs halo livru manual konaba pratika diak aruma sasan, preparasaun tein, no faan
aihan ba ema konsume liu-liu hato ba ema sira serbisu iha area ekonomia nian.

e. Fo tulun ba sira nebe serbisu iha area ekonomika nian iha setor Agro - Alimentar
bainhira halo pratika diak iha produsaun, transformasaun, kaer sasan no fan buat nebe
sira nia finalidade ba ema atu han

2. Lalaok sira kona ba kbit sira ka kompentensia hare tia ona iha leten sei regular tuir

diploma ministerial hamutuk ho membru governu sira nebe iha responsabilidade ba area

administrasaun Estatal, saude, komerciu, Industria,Turismu, Agricultura no Edukasaun.
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3.Membru governu sira nebe responsabiliza ba area Administrasaun Estatal, Saude, Comerciu,
Industria, Turismu, Agrikultura no Edukasaun, sira aprova liu despachu ministerial
konjuntu, planu kona ba formasaun rekursus humanus nebe halao servisu ka funsaun sira
iha servisu municipais iha area sira seguransa alimentar nian.

4.Membru governu sira responsabiliza ba area Administrasaun Estatal, saude, Comerciu,
Industria, Turismu, Agrikultura no Edukasaun bele delega ka fo kbit lalaok kompetensia
sira seluk, iha area konaba seguransa alimentar, iha administrasun Municipiu nian no
Autoridades sira iha Municipiu, liu husi halao kontratu inter organiku (entre orgauns hira
ne) atu fo kbit ka kompetensia ba membru governu ida nebe responsavel ba
Administrasaun Estatal.Diresaun Servisu Municipal Seguransa Ai-han tutela iha Secretaria
assuntos Sosias & Organizasaun.

II. MISAUN NO VIZAUN

2.1 MISAUN

Diresaun Servisu Municipal Seguransa Ai-hanAutoridade Municipio de Ermera nia

misaun mak hodi halao actuvidade sira nebe maka hakerek ona lei sira nomos hodi

halao fiskalizasaun no monitorizasaun Prorgrama merenda escolar,Asesu no

disponibilidade ai-han,nomos halao monitorizasaun ba fatin han ka restorante

sira.haktuir Dekretu lei nu 54/2020 28 de Outobro diploma 84, alterasaun dekretu lei

84/2023 diploma 85/2023;

2.2 VIZAUN

1. Hodi melhora servisu nebe besik liu ba populasaun sira iha baze oinsa utilizasaun Ai-

han ho diak,

2. Hato ba autoridade sira inspesaun no fiskalizasaun atividade ekonomika, saude no
aihan kona ba hahalok sira kontra lei (Multa) ba nebe fornese aihan ba Publiku.

3. Tau matan kualidade be nebe ema hemu, no uja medidas hotu nebe presiza atu

halakon ka hamenus fatores risku sira ne`e be deteta ona, fo hatene ba autoridade sira

kona ba inspesaun no fiskalizasaun atividade Ekonomika, Saude, no alimentar multa

sira nebe sei aplika fatin sira fornese aihan bain hira deteta ona.
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III. ORGANIGRAMA

DIREÇÃO SERVIÇO MUNICIPAL SEGURANÇA ALIMNETAR AUTORIDADE MUNICIPIO DE ERMERA

IV. TAREFAS SERVISU

Diresaun Servisu Munisipal Aprovizionamentu (SMSA), iha departamentu rua mak

hanesan; Departementu Informasaun e Promosaun no Monitorizasaun.

4.1 Diresaun SEGURANSA ALIMENTAR

Knaar sira husi Servisu Seguransa Ai-han Munisipál nian maka:

a) Fo hanoin iha prosesu sira atu autoriza licenseamentu lokal ka fatin sira ba tau armajem,
prepara ka faan aihan ba ema atu han, konaba kondisaun higene no saude nebe persiza atu
halao aktividade sira nebe propõen ona katak la fo risku ba ema saude.

b) Akompanha lalaok kondisaun higene no saude no fatin sira nebe tau uma armazem sira.
Prepara ka faan aihan ba ema konsume, tau medidas hotu nebe presiza atu halakon ka
hamenus fatores risku sira nebe deteta ona.

Tau matan ba kondisaun higene no saude iha refeitoriu (han fatin) sira uma, eskola nian no
fatin sira ema han iha nebe fahe tuir programa Merenda eskolar.

d) Hato ba autoridade sira inspesaun no fiskalizasaun atividade ekonomika, saude no aihan
kona ba hahalok sira kontra lei (Multa) ba nebe fornese aihan ba Publiku.
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e) Tau matan kualidade be nebe ema hemu, no uja medidas hotu nebe presiza atu halakon ka
hamenus fatores risku sira ne`e be deteta ona, fo hatene ba autoridade sira kona ba
inspesaun no fiskalizasaun atividade Ekonomika, Saude, no alimentar multa sira nebe sei
aplika fatin sira fornese aihan bain hira deteta ona.

Tau matan ba kondisaun higene no saude iha refeitoriu (han fatin) sira uma, eskola nian no
fatin sira ema han iha nebe fahe tuir programa Merenda eskolar.

d) Hato ba autoridade sira inspesaun no fiskalizasaun atividade ekonomika, saude no aihan
kona ba hahalok sira kontra lei (Multa) ba nebe fornese aihan ba Publiku.

e) Tau matan kualidade be nebe ema hemu, no uja medidas hotu nebe presiza atu halakon ka
hamenus fatores risku sira ne`e be deteta ona, fo hatene ba autoridade sira kona ba
inspesaun no fiskalizasaun atividade Ekonomika, Saude, no alimentar multa sira nebe sei
aplika fatin sira fornese aihan bain hira deteta ona.

f).Executa no halao progarama saude no nutrisaun Infantil liu hosi fatin sira hanorin (pre
escolar) ka centru sira nutrisaun Infantil

g) Hato imformasaun ba publiku konaba hahalok diak konaba preparasaun tein no faan hahan
ba ema hotu atu konsumu ka han

h) Produs halo livru manual konaba pratika diak aruma sasan, preparasaun tein, no faan aihan
ba ema konsume liu-liu hato ba ema sira serbisu iha area ekonomia nian

i) Fo tulun ba sira nebe serbisu iha area ekonomika nian iha setor Agro - Alimentar bainhira
halo pratika diak iha produsaun, transformasaun, kaer sasan no fan buat nebe sira nia
finalidade ba ema atu han

4.2 Departamentu Promosaun no Imformasaun.

Responsável atu hala’o aktu sira No. prosesa prosesu administrativu sira ne’ebé nesesáriu

atu hala’o knaar sira mak hanesan;

a. Fo hanoin iha prosesu sira atu autoriza licenseamentu lokal ka fatin sira ba tau

armajem, prepara ka faan aihan ba ema atu han, konaba kondisaun higene no saude

nebe persiza atu halao aktividade sira nebe propõen ona katak la fo risku ba ema

saude.Kria no mantein rejistu kompletu kona-ba prosedimentu aprovizionamentu

hotu-hotu ne’ebé hala’o ona;

b. Executa no halao progarama saude no nutrisaun Infantil liu hosi fatin sira hanorin

(pre escolar) ka centru sira nutrisaun .



5

4.3 Departamentu ba Monitorizasaun.

Responsavel ba halao aktu sira no Monitorizasaun

a. Fo tulun ba sira nebe serbisu iha area ekonomika nian iha setor Agro - Alimentar
bainhira halo pratika diak iha produsaun, transformasaun, kaer sasan no fan buat nebe
sira nia finalidade ba ema atu han.

b. Hato ba autoridade sira inspesaun no fiskalizasaun atividade ekonomika, saude no
aihan kona ba hahalok sira kontra lei (Multa) ba nebe fornese aihan ba Publiku.

c. Tau matan kualidade be nebe ema hemu, no uja medidas hotu nebe presiza atu
halakon ka hamenus fatores risku sira ne`e be deteta ona, fo hatene ba autoridade sira
kona ba inspesaun no fiskalizasaun atividade Ekonomika, Saude, no alimentar multa
sira nebe sei aplika fatin sira fornese aihan bain hira deteta ona.

V. BIOGRAFIA FUNSIONARIO

5.1 Tabela Biografia Funsionario Diresaun Servisu Municipal Aprovizionamentu

No. Naran Posisaun
Nivel/Grau
/Eskalaun

Nivel
Edukasaun Idade

Tipu
Kontratu

1. Danilo Osorio Maldini Babo Diretur 6/B/4 S1 51 FP

2. Maria Exposto
Xefe Departamentu
Promosaun no
Imformasaun

3/E/6 SPP 52 FP

3. Franscisco P.Nascimento
Xefe Departamento
Monitorizasun 5/C/3 S1 46 FP

4. Afonso A.dos Santos
Apoio promosaun

4/D/1 S1 56 FP

5. Francisco Godino
Oficial Planeamento &
Finansas S1 39 Kazuais

6.
Paulino.C.C.Barros Apoio Promosaun

S1 28 Kazuais

7. Dulcia Babo de Jesus
Apoio Monitorizasun

S1 29 Kazuais

8.
Fátima Higinia B.dos santos Apoio Administrasaun

- S1 28 Kazuais

VI. INFRANSTRUTURA NO FASILIDADE
6.1 Infranstrutura

Salaun Servisu ho nia Medida 5x9 m2

6.2 Fasilidades de Escritorio
DESKRISAUN UNIDADE OBSERVASAUN

Meja 5 Diak
Armario Arquivo Ai 1 Diak
Armario Arquivo Kalen 0 Laiha
Armario Kiik 0 Laiha
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Big Box Document 0 Laiha
Quadro Avisu 1 Ladun Diak
Meja Partisi 0 Diak
Kadeira Roda 5 Diak
Kadeira Masa 12 Diak
Fatin Lisu 1 Diak
Komputador PC/Desktop 3 Diak
Laptop 1 Diak
Printer 2 Diak
AC 0 Laiha
Rede Internet LAN/Wifi Laiha

6.3 Fasilidades Transportes

Deskrisaun
Motor

Observasaun
Bo’ot Ki'ik Total

Motorizadas 2 1 3 Diak

VII. PARSERIU DEZENVOLVIMENTU
Parseiriu Dezenvolvimentu hirak ne’ebe durante apoio servisu mai iha

Autoridade Municipiu liu husi prosesu aprovizionamentu durante
establesimentu Diresaun Aprovizionamentu mak hanesan iha tabela tuir mai
ne’e;

NÚ NARAN Ajensia Internasional KODIGU VENDOR

1 Care Internasional

2 Bancu Mundial

3 FAO

4 WFP
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Ermera,…../12/2025

Prepara Husi : Visto Husi :

Danilo O.Maldini Babo, SH. Paulina do Rosario Lemos
Diretor SM-Seguransa Ai-Han Secretarioa Assunto Sosiais & Organizasaun

Aprova Husi:

Jose Martinho dos Santos Soares
Presidenete Autoridade Municipio de Ermera
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