
 

  

Suku    : Humboe  

Postu Administrativo : Ermera 

Munisípi   : Ermera 



i 
 

Vizaun, Misaun, Metas Objetivu, Valór no Prinsípiu Suco nian 

Vizaun Suco Humboe nian  

Lideransa Suco Humboe hamutuk ho ninia Komunidade tomak hatuur vizaun suco nian maka 

hanesan: Suku Humboe Sai suku ida ne’ebe nia kmunidade ida forte, unido, sustentavel no iha 

moris diak ba futuro   

Misaun Suco Humboe nian  

Atu atinji vizaun ne’ebé deskreve ona iha leten, Suco Humboe defini no misaun sira mak 

hanesan:  

1. Promove Dezemvolvimento Sustentavel; 

2. Engloba partisipasaun komunidade; 

3. Habelar no kontinua servisu governo central nian; 

4. Foku ba dezemvolvimento komunitaria nian,liu liu iha sektor produktivo sira.   

Meta sira ba Dezenvolvimentu iha Suco Humboe 

Vizaun no Misaun iha leten transforma hikas ba Meta sira Dezenvolvimentu iha Suco Humboe 

hanesan tuir mai ne’e:  

1. Fo apoio makas ba hasae ka eleva partisipasaun povo nian ba asesu iha Edukasaun; 

2. Kontrola melhoramento servisu saude nian iha suku; 

3. Dezemvolve ekonomia lokal hodi suporta ekonomia komunidade nian;  

4. Promove paz no estabilidade iha komunnidade ou iha suku laran.   

Objetivu sira ba Dezenvolvimenut iha Suco Humboe  nian 

Meta sira ba dezenvolvimenut iha Suco Humboe nian ne’e ami defini hikas iha objetivu 

dezenvolvimentu nian hanesan tuir mai ne’e:  

1. Hadia moris ekonomia komunidade nian 

2. Hadia kualidade moris komunidade nian  

3. Dezemvolve areas potensial sira ne’ebe ejiste iha suku  

4. Hasae kapasidade no artisipasaun komunidade nian iha suku laran 

5. Hasae atendemento servisu administrasaun suku nian; 

6. Prezerva kultura no Ambiente iha suku laran. 
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Valór sira ne’ebé Suco Humboe adopta 

Koletivamente, komunidade nian 

lideransa sira iha suco Humboe defini ona valór prinsipál sira hanesan tuir mai ne’e:  

1. Respeito malu  

2. Solidariedade ba malu 

3. Unidade no iha harmonizasaun  

4. Responsabilidade 

5. Honestidade no transparensia  

6. Partisipasaun  

7. Justisa no igualdade  

8. Kultura no tradisaun sira  

9. Kopersaun  

10. Protesaun ba ambiente  

11. Disiplina no halo tuir bando sira  

 

Prinsipiu Suco  Humboe nian 

Suco Humboe adopta mós ninia prinsípiu sira ba dezenvolvimentu nian mak hanesan tuir mai 

ne’e: 

1. Prinsípiu partisipasaun komunitaria  

2. Prinsípiu transparensia  

3. Prinsípiu responsabilidade  

4. Prinsípiu Justisa no igualdade  

5. Prinsípiu respeita ba kultura no lisan sira ne’ebe ejiste iha suku laran. 

6. Prinsípiu kooperasaun no iha solidariadade ba malu  

7. Prinsípiu halo resolusaun ba komflito ho dame.  

8. Halo Protesaun ba Grupo vulneravel sira ne’ebe ijiste iha suku  

Nota: prinsípiu bele liu bele menus, depende ba suco sira nia kreatividade hodi deskreve.  
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Lia agradesementu husi Xefi Suco 
Nu’udar autoridade local hato’o agradese ba Maromak ne’ebé fo ona grasa is moris nian ba 

atan ha’u nu’udar lideransa komunitariu iha suco ida ne’e hamutuk ho ha’u nia komunidade 

tomak bele elabora PDK ne’e to’o remata, ha’u mos hakarak agradese ba natureza, herois da 

libertasaun nasional, liurai dahuluk sira nebe funda hela ukun ne’e mai ami jerasaun kontinuador.  

Ho iis moris, espiritu no vontade ne’ebé iha ami nafatin hala’o ami ninia knar hodi lori 

komunidade tomak ba hetan naroman ukun rasik an nian. Tuir kedas mai ha’u hakarak agradese 

ba entidades relevante sira mak hanesan:  

1. Ministériu Administrasaun Estatal ne’ebé aprova ona matadalan PDK nian liuhusi 

Diploma Ministerial 15/2025 hodi operasionaliza Dekretu Lei no 4/2024 ho ninia baze 

fundamental mak lei no 9/2016 nian ne’ebé hanaran Lei Suco.  

2. Sekretáriu Estadu Dezennvolvimentu Lokál ne’ebé hala’o ninia knaar tekniku liuhusi 

ninia orgaun tutela sira, liu-liu Diresaun Nasional Apoio Dezenvolvimento Comunitario 

(DNADC) hodi fo apoiu tekniku hahu husi etapa inisiasaun to’o apoiu tekniku ba prosesu 

elaborasaun to’o finalizasaun PDK ne’e rasik  

3. Autoridade Munisipál ninia diresaun apoiu ONG no organizasaun komunitariu ne’ebé 

nafatin koordena iha prosesu elaborasaun to’o ninia finalizasaun  

4. Administradór Postu Administrativu ho ninia xefi serbisu lokal dezenvolvimentu 

komunitariu ne’ebé nafatin akompaña prosesu elaborasaun PDK ne’e too remata.  

5. Membru Konsellu Suco no Oficial suco nain 4 ne’ebé sempre kolabora no akomoda 

aspirasaun tomak komunidade nian hodi bele kontribui ba iha prosesu elaborasaun nian 

to’o ninia finalizasaun ba iha PDK ida ne’e.  

6. Ekipa Elaboradór hanesan Suco Humboe  ninia oan rasik ne’ebé kontribui ona matenek 

no ideia sira hodi la kolen atu kontinua elabora husi hahu to’o ninia finalizasaun  

7. Komunidade no entidade tomak iha suco laran ne’ebé nunka kolen atu fo buat hotu 

ne’ebé sira iha hodi bele fo susesu ba planu dezenvolvimentu komunitariu ne’ebé sei guia 

dezenvolvimentu tomak iha suku Humboe  nian iha tinan 5 nia laran  

 

 

Data........./..........2026 

Xefe Suku Humboe 

 

(Francisco Babo Salsinha) 
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Lia menon Administrador posto administrativo nian 
Nu’udar autoridade posto administrativo Ermera ne’ebe maka tau matan no superviziona  

direita prosesu elaborasaun iha kada suku, apresia ho servisu koletiva entre autoridade local 

suku, ekipa elaborasaun PDK no entidades importante suku nian no komunidade tomak. 

 Ba imi nia servisu no kolaborasaun ho Administrador ninia apresisaun ida ne bele louva 

imi nia servisu makas iha suku humboe atu nune’e bele dezemvolve liu tan postu Adminitrativa 

Ermera . 

 

1. Ministériu Administrasaun Estatal ne’ebé aprova ona matadalan PDK nian liuhusi 

Diploma Ministerial 15/2025 hodi operasionaliza Dekretu Lei no 4/2024 ho ninia baze 

fundamental mak lei no 9/2016 nian ne’ebé hanaran Lei Suco.  

2. Sekretáriu Estadu Dezennvolvimentu Lokál ne’ebé hala’o ninia knaar tekniku liuhusi 

ninia orgaun tutela sira, liu-liu Diresaun Nasional Apoio Dezenvolvimento Comunitario 

(DNADC) hodi fo apoiu tekniku hahu husi etapa inisiasaun to’o apoiu tekniku ba prosesu 

elaborasaun to’o finalizasaun PDK ne’e rasik  

3. Autoridade Munisipál ninia diresaun apoiu ONG no organizasaun komunitariu ne’ebé 

nafatin koordena iha prosesu elaborasaun to’o ninia finalizasaun  

4. Administradór Postu Administrativu ho ninia xefi serbisu lokal dezenvolvimentu 

komunitariu ne’ebé nafatin akompaña prosesu elaborasaun PDK ne’e too remata.  

5. Membru Konsellu Suco no Oficial suco nain 4 ne’ebé sempre kolabora no akomoda 

aspirasaun tomak komunidade nian hodi bele kontribui ba iha prosesu elaborasaun nian 

to’o ninia finalizasaun ba iha PDK ida ne’e.  

6. Ekipa Elaboradór hanesan Suco Humboe  ninia oan rasik ne’ebé kontribui ona matenek 

no ideia sira hodi la kolen atu kontinua elabora husi hahu to’o ninia finalizasaun  

7. Komunidade no entidade tomak iha suco laran ne’ebé nunka kolen atu fo buat hotu 

ne’ebé sira iha hodi bele fo susesu ba planu dezenvolvimentu komunitariu ne’ebé sei guia 

dezenvolvimentu tomak iha suku Humboe  nian iha tinan 5 nia laran  

 

        Data….…/……2026 

Administrador Posto Admnistrativo Ermera 

 

 

              (Sr. Alarico de Jesus Exposto Soares) 
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Apresiasaun Presidente Autoridade Munisipál 

Presidente Autoridade Munisipál sei halo apresiasaun ba suco ida-idak nia rezultadu serbisu 

ne’ebé transforma ona iha Planu Dezenvolvimentu Komunitáriu ba tinan lima. Presidente 

Autoridade Munisipál nia apresiasaun mos hodi asegura apoiu husi Autoridade Munisípiu nian 

ba realizasaun planu no mehi sira suco nian.  

1. Ministériu Administrasaun Estatal ne’ebé aprova ona matadalan PDK nian liuhusi 

Diploma Ministerial 15/2025 hodi operasionaliza Dekretu Lei no 4/2024 ho ninia baze 

fundamental mak lei no 9/2016 nian ne’ebé hanaran Lei Suco.  

2. Sekretáriu Estadu Dezennvolvimentu Lokál ne’ebé hala’o ninia knaar tekniku liuhusi 

ninia orgaun tutela sira, liu-liu Diresaun Nasional Apoio Dezenvolvimento Comunitario 

(DNADC) hodi fo apoiu tekniku hahu husi etapa inisiasaun to’o apoiu tekniku ba prosesu 

elaborasaun to’o finalizasaun PDK ne’e rasik  

3. Autoridade Munisipál ninia diresaun apoiu ONG no organizasaun komunitariu ne’ebé 

nafatin koordena iha prosesu elaborasaun to’o ninia finalizasaun  

4. Administradór Postu Administrativu ho ninia xefi serbisu lokal dezenvolvimentu 

komunitariu ne’ebé nafatin akompaña prosesu elaborasaun PDK ne’e too remata.  

5. Membru Konsellu Suco no Oficial suco nain 4 ne’ebé sempre kolabora no akomoda 

aspirasaun tomak komunidade nian hodi bele kontribui ba iha prosesu elaborasaun nian 

to’o ninia finalizasaun ba iha PDK ida ne’e.  

6. Ekipa Elaboradór hanesan Suco Humboe  ninia oan rasik ne’ebé kontribui ona matenek 

no ideia sira hodi la kolen atu kontinua elabora husi hahu to’o ninia finalizasaun  

7. Komunidade no entidade tomak iha suco laran ne’ebé nunka kolen atu fo buat hotu 

ne’ebé sira iha hodi bele fo susesu ba planu dezenvolvimentu komunitariu ne’ebé sei guia 

dezenvolvimentu tomak iha suku Humboe  nian iha tinan 5 nia laran  

 

 

 

        Data….…/……2026 

Prezidente Muninicipal Ermera 

 

 

              (Sr. Jose Martinho Dos Santos Soares) 
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Parte 1: Introdusaun  

1.1. Antesedente / Mamosuk 

Antigamente, suku Humboe mai ho karakter ukun nu’udar liurai. Tan 

sistema primitivu, ne’ebé formula idea basika husi bei’ala sira hodi hamosu 

sistema ukun ho modelo Patriarkal (Oligarkia).  

Liga ho sistema maka dezenvolvimentu komunitario sentralizada katak 

liurai mak kontrola total.Ho sistema mak hatur ona husi Liurai sira maka 

konsege konduz termo liurai no reino hodi dudu prosesu dezenvolvimentu 

komutario.Produtu husi sistema  Oligarkia ka ukun nu’udar liurai maka ikus mai 

lori komunidade ba harii sistema administrasaun suku,povasaun no 

dezenvolvimentu basika hanesan Sede Suco antigu, Rin Bandeira antiga nebe 

mak hamrik iha lisan liurai sira nian. Istoria ukun nian ne’e la’o nafatin husi 

kedas tempu portuges nian, iha tempu okupasaun nian no to’o mai iha Timor nia 

ukun rasik an.  

Haré ba istoria dezenvolvimentu infraestrutura baziku ne’ebé la’o ona iha 

suco Humboe, suco ida ne’e hetan ona dezenvolvimentu sira hanesan Estrada, 

eletrisidade no bee mos. Ho PDK ne’e ami hakarak akumula aspirasaun tomak 

komunidade nian hodi bele tau nudar dokumentu legal ida ho ninia baze 

fundamental mak lei no 9/2016 ne’ebé konsideradu nudar lei suco nian. 

Prioridades tomak iha PDK ne’e mak sei guia dezenvolvimentu tomak iha suco 

Humboe nia laran tomak.   

Suku Humboe ho Nia karacteritica social ne’ebe as ba ninia komunidade / populasaun 

liu husi Aspeto oin solidaridade no karidade Suku nu’udar Fatin no mahon ida ba pupulasaun, 

liu husi suku maka populsaun hato’o sira nia lian hodi autoridade sira hato’o ba ministerio 

relevante hotu iha nasaun Timor leste.    
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1.2. Baze legál 

Alista deit baze legál sira ne’ebé orienta suco ida-idak hodi elabora planu dezenvolvimentu 

komunitáriu nian. Baze legál sira ne’e inklui no la limite ba: 

 Lei númeru 9/2016 kona-bá lei suco nian 

 Dekretu lei númeru 4/2024 kona-bá planeamentu dezenvolvimentu komunitáriu 

 Diploma Ministérial númeru 15/2025 kona-bá modelu planeamentu  

1.3. Objetivu 

 Iha seksaun ida ne’e sei deskreve objetivu husi elaborasaun planu dezenvolvimentu 

komunitáriu nian.  

 Deskrisaun ba objetivu tenki uza linguajen operasional simples hodi fasil ba 

interpretasaun.  

 Ezemplu; Atu identifika potensialidade hotu komunidade nian ne’ebé sei tulun 

dezenvolvimentu iha suco laran.  

 Ámbitu Iha seksaun ámbitu ita halo limitasaun ba kobertura husi konteúdu planu 

dezenvolvimentu komunitáriu nian.  

 Ezemplu: planu ne’e kobre deit prioridade ba dezenvolvimentu ne’ebé sei halo iha 

tinan 5 nia laran hahu husi tinan 2025 to’o 2030.  

Parte 2: Perfíl Suco 

2.1. Kondisaun Suco  

Historia Suku Humboe nian 

Etimolojikamente, ema iha relasaun integrada entre ema ho ema, ema ho natureza no ema ho 

animal sira. 

Definisaun ne’e lori ita historikamente ba hanoin hikas akontesimentu sira iha ante 

pasada.Molok akontese administrativamente suku ida ho naran “ UMBOE” iha uluk  naran 

a’as ida ho lian haktuir husi be’eal sira ho kuinesidu naran  “ HITURIA “. Hituria iha mos 

ninia propria istoria hahu husi primeiro,Segundo no terseiro sekulo ne’ebe mak konsederadu 

komun no Misterioso.Iha kontestu naran “ Hituria”, ho ninia propriedade kultural hanesan we 

matan ( HUIT KOE MAU DEMA ), kalik talin  

( HLOU TALIN ) no Fatuk ( HAT BALASA ).Husi identidade sira be haktada maka hamosu 

nukleu familia ,lisan,povasaun ,suku ,posto , munisipiu no nasaun. 

Hakesik an ho  Hituria hamoris liurai HAT LACA , rezidente iha Hituria. Husi liurai  

HATLACA hamutuk ho liurai feto REMDUA hamosu mai liu rai oan UMBISI  residente 

Hituria.Liurai UMBISI hamutuk ho liurai feto BAU – MALI hamoris liurai oan UMBOE 

,residente Umboe lau.Husi liurai UMBOE hamutuk ho liurai feto BAU – LELO hamoris 

LAC – LOCO NO BER – LOCO. Liurai LAC – LOCO ninia resindensia iha Aidart no liurai 

BER – LOCO muda ba hela iha Pepa Sua Pepa Tete, pobea lota ,mele goa raeg ( LAUALA ) 

no iha neba, liurai BER – LOCO hamutuk ho liurai feto hamoris MAU HAT  MANUHIRI. 

Husi liurai LAC – LOCO ho liu rai feto hahoris liurai LEMBOR, hela iha Egor. Liurai 
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LEMBOR hamutuk ho liurai feto hahoris liurai  CUC – MAU NO liurai  RAI – BILI, 

residente iha Riana. Iha Riana mosu akontesimentu atake ida husi tropa colonial portugues 

halo ba Liurai CUC- MAU NO liurai RAI – BILI hodi sunu deit ho uma ho razaun hakarak 

entrega rai ba halo Plantasaun Portuguesa, maibe tamba ho defensor husi Avo sira husi lisan 

Berulu halo auto defesa hodi defende liurai CUC – MAU NO RAI – BILI evakua mai hela 

iha Dimhei Doai.Iha Dimhei Doai maka Liurai RAI – BILI NO LIURAI CUC – MAU deside 

koletivamente hodi hafahe ba rua. Liurai RAI – BILI ho familia muda ba Hatali darema, 

Aitalulalan hodi ikus mai hari lisan liurai ho naran “ MANLAI”. Liurai CUC – MAU ho 

famila muda ba Talsua Taltete,Tael Pusu, Ai pepa nugrema, no harii mos uma lisan liurai ho 

naran MAU – OE. 

Administrativamente,liurai RAI – BILI ukun iha estado colonial portugues ho naran 

suku “ Umboe “ ho sentidu katak UM = ida no BOE = Unidade. Tan ne’e Umboe katak 

Unidade Ida.Iha mandate Liurai RAI – BILI nian ukun reino hamutuk povasaun ualu ( 8 ) 

mak hanesan : povasaun Hatali, Borohei,Boboi, Hatbitet,Rai bliri, Sosoher no Poeana.Iha 

tempo mak naruk liurai RAI – BILI mate no lori sae ba halot iha Mate matan Hituria.Depois 

de Liurai RAI – BILI mate kna’ar ukun nian subtitui fali husi liurai Mau – loe (Liasan Likora 

), alende ne Liurai Mau – Meta ( Lisan Hatdasi ), depois ba fali Liurai Mau – Sama ( Lisan 

Ukur ), Hafoin ba fali Liurai Mau- Usa ( Lisan Naupu ) Husi Liurai Mau-Usa ba fali liurai 

tomas ( Lisan Ukur ), hafoin ba fali liuarai Mau – Cruz ( Lisan Naupu ) 

liu husi desizaun kolitiva transfere fali ukun husi Lisan Liurai Manlai mai fali Lisan Liurai 

Mau – oe hahu ho Liurai MALI - META 

Iha 1945 – 1996 Liurai Antonio Salsinha  ( Lisan Mau –oe ) assume kna’ar nu’udar liurai 

Umboe no tamba ukun iha estado colonial portugues nia tempo nakonu ho sistema 

obrigatorio no kolonializasaun entaun halo povasaun ha’at hanesan povasaun Hatbitete no 

Boboi hases an ba Lauala no povasaun Rai bliri no Sosoher hases an ba Riheu. 

Iha 1996 – 2002 kna’ar liurai Antonio Salsinha nian tranfere fali ba liurai Mario Maia  

Exposto ( oan husi liurai Antonio Salsinha ) Lisan Mau - oe. 

Hahu husi 2002 – 2005 kna’ar liurai Mario Salsinha Exposto transfere hikas ba liurai Abel 

Salsinha Pinto ( lisan Manlai ) 

Iha tinan 2005 – 2016 kna’ar liurai Abel Salsinha Pinto nian tranfere ba mandatu foun ho 

naran xefe do suku ba liurai Pedro Salsinha Exposto  ( Lisan Taneite Loumo ). 

Husi tinan 2016 – 2019 kna’ar xefe do suku entrega ba liurai Calisto dos Santos Madeira ( 

Lisan Mayor Sisura ). 

Iha tinan 2019 – 2021 kna’ar xefe suku reintrega fali ba liurai Calisto Madeira da Cruz ( lisan 

Mau – oe ). 

Husi tinan 2021 ate presente kna’ar xefe do suku assume fali husi liurai Francisco Babo 

Salsinha ( Lisan Nalmo ). 

1. Lideransa dahuluk 

Naran lideransa komunitario     : Liurai RAI –BILI 
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Periodu ukun                             : hahu husi Estadu colonial Portugues to’o  mate. 

Obra / atinjimentu ne’ebe konsege halo mak hanesan 

a. Rin Bandeira nian 

b. Harii povasaun ualu 

c. Estabelese legalmente suku Umboe. 

2. Lideransa daruak 

Naran lideransa komunitario  : LIURAI MALI –META 

Periodu ukun               : kontinua husi colonial portugues to’o 1944 

Obra / atinjimentu ne’ebe mak konsge husik hela mak 

a. Kontinua simu Rin Baneira husi lisan Liurai Manlai lori mai harii iha Povasaun 

Borhei ( lisan Mau – oe ). 

b. Kontinua nafatin ho obra liurai RAI – BILI nian 

3. Lideransa datoluk 

Naran lideransa komunitario   : Liurai Antonio Salsinha 

Periodu ukun    : hahu husi 1945 – 1996 

Obra / atinjimentu nebe konsege halo mak  

a. Plantasaun Kafe ho naran Umboe Ailaran 

b. Tredu habai kafe Plantasaun iha umboe ailaran 

c. Sede suku Umboe  

d. Sede povasaun Poeana ( atual muda ba estabelese klinika poeana ) 

4. Lideransa Daha’at 

Naran Lideransa Komunitario : Mario Maia Exposto 

Perodu ukun    : 1996 - 2002 

Obra /atinjimentu ne’ebe konsege halo mak  

a. Hadia adminisrasaun suku 

b. Dezenvolve Infraestutura be’e mos 

5. Lideransa Dalima 

Naran Lideransa Komunitaria : Abel Salsinha Pinto 

Periodu ukun    : 2002 – 2005 

Obra / atinjimentu ne’ebe mak konsege halo 

a. Kontinua hadia administrasaun suku 

b. Dezenvolve be’e mos Borhei lau mai Komunidade Gou – ulu 

6. Lideran Daneen 

Naran Lideransa Komunitario : Pedro Exposto Salsinha. 

Periodu ukun     : 2005 – 2016 

Obra/atinjimentu ne’ebe mak konsege halo 

a. Kontinua hadia administrasaun suku 

b. Reabilitasaun Eskola EBF 194 Humboe 

c. Konstrusaun Eskola EBF Novel da paz Hituria,Hatali 

d. Infraestrutura be’e mos  

e. Infraestrutura Estrada 

f. Konstrusaun sede aldeia Dirlau 

g. Konstrusaun Estasaun Missionaria no residensia Humboe 

h. Konstrusaun Fontes no Drainazes iha aldeia Hatali no Borhei, nst. 
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i.  

7. Lideransa Dahitu 

Naran lideransa Komunitaria : Calisto dos Santos Madeira 

Periodu ukun   : 2016 – 2019 

Obra /atinjimentu ne’ebe halo mak  

a. Kontinua administrasaun Suku 

8. Lideransa Daualu 

Naran lideransa Komunitaria  : Calisto Madeira da Cruz 

Periodu Ukun   : 2019 – 2021 

Obra /atinjimentu ne’ebe mak konsege halo mak 

a. Kontinua Administrasaun suku 

b. Fasilita dadus Sexta Bazika 

c. Reabilitasaun Estrada rural Borhei 

9. Lideransa Dasia 

Naran Lideransa komunitaria : Francisco Babo Salsinha 

Periodu ukun   : 2021 ate presente 

Obra/ atinjimentu ne’ebe mak dadaun halo mak 

a. Kontinua hadia administrasaun suku 

b. Konstrusaun Sentru saude poeana 

c. Reabilitasaun esrada rural ligasaun Talikotu,Hatali Tidir 

d. Reabilitasaun Estrada rural hatali no titbuti 

e. Reabilitasaun Estrada rural Gruta St.Antonio Borhei,Tidir to’o odamata – metan 

ba Hatolia 

f. Reabilitasaun Sede Suku nst. 

Demografia Suco  

Totál populasaun iha suco Humboe hamutuk ____ feto _____ mane _______. Husi númeru 

ida ne’e, nia distribuisaun tuir idade mak hanesan tuir mai ne’e:  

 

Idade (tinan) Mane Feto Total  

0 – 5 189 216 405 

6 – 10 204 187 391 

11 – 15 173 172 345 

16 – 20 198 159 357 

21 – 25 190 155 345 

26 – 30 153 138 291 

31 – 35 112 113 225 

36 – 40 116 70 186 

41 – 45 77 64 142 

46 – 50 64 60 124 

51 – 55 65 61 126 

56 – 60 51 57  

61+ 77 90 167 
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Númeru populasaun suco ______ tuir nivel edukasaun, nian bele haree iha tabela tuir mai: 

Idade (tinan) Feto Mane Total  

Pre-Eskolar - - - 

Ensinu Báziku Siklu 300 340 640 

Ensinu Sekundáriu  259 337 596 

Universitariu  49 59 108 

Baicarelatu 12 15 27 

Lisensiatura  35 31 66 

Mestradu 3 - 3 

Doutoramentu   1 1 

 

 

Situasaun Sosial 

Populasaun suco Humboe kompostu husi lisan 12 (bele deskreve lisan hirak ne’ebé pertense 

ba suco ne’e). Distribuisaun populasaun iha suco  Humboe  tuir lisan nian mak aprezenta iha 

gráfiku tuir mai ne’e: (Nota: dadus ne’ebé aprezenta iha gráfiku ne’e bele uza persentajen 

deit) 

 
Gráfiku 1: Distribuisaun Populasaun tuir Lisan 

 

Aleinde populasaun lokál, iha suco Humboe rezide mós sidadaun sira husi munisípiu seluk no 

estranjeiru/rai-liur mak hanesan _________, _______, _______, ________, _______, 

______. 

Númeru populasaun husi nasaun sira temi iha leten bele haree iha tabela tuir mai ne’e: 

Nú Munisípiu/Nasaun 
Orijen 

# Feto # Mane Total Observasaun 

1.  Indonesia  4 1 5 Kaben hotu iha ne’e maibe 
seidauk iha dokumentu sidadania 
Timorense  

Populasaun tuir Lisan 

Lisan A Lisan B Lisan C Lisan D
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2.  Letefoho (Ermera)  2 0 2 Manorin eskola EBF Humboe no 
Hatali  

3.  Estadu (Ermera)   1 1 Manorin iha eskola EBF Humboe 
no Hatali 

4.  Legimea  1 0 1 Manorin iha eskola EBF Humboe 
no Hatali 

5.       

 

Populasaun suco Humboe bele koalia lian sira hanesan Mambae, Tetum, Portugez, inglez no 

bahasa indonesia. 

Tuir mai ne’e mak detallu husi lian ne’ebé populasaun suco Humboe bele koalia ho 

persentajen utilizadór lian refere. 

Nú Lian ne’ebé bele koalia Persentajen Populasaun Observasaun  

1.  Lian Mambae 100% Lian materna  

2.  Lian Tetum 100% Lian nasional  

3.  Lian Portugues 50% Lian ofisial  

4.  Lian Inglesh 20% Lian servisu nian  

5.  Lian Bahasa Indonesia 30% Lian servisu nian 

 

Iha aspetu fiar nian, populasaun suco Humboe fiar iha relijiaun Katólika ho ninia detallu 

distribuisaun hanesan iha gráfiku tuir mai ne’e: 

Iha aspetu fiar nian, populasaun suco Humboe fiar iha relijiaun maioria katolik, protestante 

no ho ninia detallu distribuisaun hanesan iha Diagrama tuir mai ne’e:

 

digrama 2: Fiar Populasaun nian 

Aleinde ne’e, populasaun suco Humboe ne’ebé iha nesesidade espesífiku ka populasaun ho 

kondisaun defisiensia hamutuk  55  ne’ebé kompostu husi feto 24, mane 31, Iha moos grupu 

vulneravel sira hanesan faluk, oan kiak, idozu no individu ne’ebé laiha rendimentu mak 

hanesan tuir mai ne’e: 00  

Nú Ema ho Defisiensia # Feto # Mane Total Observasaun 
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no Grupu vulnerabel 

1.  Ema ho Defisiensia 24 31 55 Bele halo deskrisaun 

nesesáriu ba grupu ida-idak  

2.  Faluk  71 39 110  

3.  Oan Kiak  24 23 47  

4.  Idozu  80 65 145  

5.  Ema ne’ebé laiha 

rendimentu  

12 42 54 Sira sempre defende ba 

Agricultor(hortikultor) 

6.  Feto Abondonada 19 0 19  

Detallu ba populasaun ho nesesidade espesífiku no grupu vulnerabel nian bele tau iha aneksu 

1. 

Situasaun Ekonomia  

Fontes rendimentu prinsípál husi populasaun iha suco Humboe  nian maka Kafe, aifuan sira 

no hakiak ikan,  no hakiak animal sira. Tabela tuir mai ne’e hatudu knár prinsipál husi 

komunidade nian ne’ebé konsidera nu’udár sira nia fontes ba rendimentu nian 

Nú Okupasaun/serbisu Totál  Mane Feto  

1.  Agrikultór  1951 975 976 

2.  Peskadór  0 0  

3.  Hakiak Animal ho fins ba negosiu            100%   

4.  Negosiante (faan no sosa sasan ho 

fundus la liu $ 5000 

49 20 29 

5.  Emprezáriu (Iha ona estabelesimentu 

negosiu ho fundus liu $ 5000 no iha 

kbiit fó empregu ba ema seluk) 

15   

6.  Funsionáriu (públiku no privadu husi 

setór oioin) 

59 30 29 

7.  Serbisu iha rai-liur 17 14 3 

8.  Estudante (sei frekuenta hela estudu 

husi nivel pre eskolar to’o universitáriu 

1513 681 832 

9.  Dezempregu (Ema ne’ebé la frekuenta 

eskola no la hola parte iha knár sira 

temi iha leten) 

130 65 65 

 

Aleinde fontes rendimentu/knár populasaun nian hanesan deskreve ona iha leten, 

ekonómikamente, Suco Humboe iha moos potensialidade lokál/natural ne’ebé bele konsidera 

nu’udár fontes ekonomia suco nian mak hanesan deskreve iha tabela tuir mai ne’e: 
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Nú Potensialidade Lokál Volume/Kuantidade Kondisaun Existente 

1.  Kafe  45-200 ton/ tinan  Produsaun tradisional, 

maioria familia 

envolve, presiza hadia 

iha prosesamento. 

2.  kulu(Fehuk, Talas, aidila, 

aifarina, kontas) 

20-60 ton/tinan Produsaun simples ba 

seguransa alimentar 

3.  Animal (Karau, fahi, Bibi, manu, 

asu no kuda) 

100-600 kabesa/tinan Kriasaun tradisional ba 

nesesidade familia no 

serimonia kultural sira  

4.  Hortikultura  5 -10 ton/tinan Produsaun ki’ik balu 

fan iha merkado  

Husi sorin seluk, Suco Humboe mós iha ona estabelesimentu negósiu ne’ebé konsidera 

nu’udár fontes ba dezenvolvimentu ekonomia, kriasaun empregu no kresimentu ba 

rendimentu família nian, hanesan alista iha tabela tuir mai ne’e: 

 Nú Estabelesimentu Negósiu/Industria Kuantidade 

1.  Kios/ Loja Ki’ik  10–20 unidade 

2.  Prosesamentu kafé (tradisionál) 5–15 grupu/família 

3.  Uma haan / kantina 2–6 unidade 
 

4.  Negósiu sosa no fa’an kafé 
3–8 ema/operador 

 

5.  Kriasaun animal komersial ki’ik 
 

10–30 família 

2.2. Kondisaun Administrasaun Suco 

Divizaun Administrativa Suco 

Suco Humboe kompostu husi aldeia 4 no okupa área km
2
. Vizualizasaun jeográfia husi Suco 

Humboe nian bele haree iha mapa tuir mai ne’e. 
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Mapa Suco  

Hatama mapa suco nian iha seksaun ida ne’e. Bele asesu iha google map ou mapa husi 

diresaun nasional kadastru ne’ebé atualizadu.  
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Estrutura Konsellu Suco  

Estrutura Suco Humboe ba periodu 2023_– 2029_ nian mak tuir mai ne’e 

 

 

Nota: bele halo ajustamentu ou uza estrutura suco ne’ebé existe hela.  

Funcionario Suku Humboe

Chefe Do Suku

Humboe

Francisco Babo Salsinha

Chefe Aldeia
Hatali

Agostinho D.C.Xavier

Lia Nain

Abel Salsinha Pinto

Joventude M.

Juliao Babo Ximenis

Joventude F.

Zelizia N.C.Freitas

OFS

Ismael Maria Cardoso

OASS

Tunila Galucho Trindade

ADM

Abilio Menezes das Neves

OSS

Calisto Madeira da Cruz

Delegada

Madalena dos Santos

Delegado

Deonizio Soares

Chefe Aldeia 
Dirlau

Jacob Salsinha

Delegada

Amelia D.C.Xavier

Delegado

Romualdo S.Alves

Chefe Aldeia
Poeana

Francisco Martins

Delegada

Imaculada P.R.Martins

Delegada

Veronica Menezes

Delegado 

Paul Xavier

Delegado 

Martinho dos S Aleixo

Chefe Aldeia 

Borhei

Antero da Cruz 
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Parte 3: Diagnóstiku Suco nian 

3.1. Diagnóstiku Jerál  

Ba nesesidade elaborasaun no projesaun iha planu dezenvolvimentu komunitáriu iha suco 

Humboe ba periodu tinan 2026-2030 nian, simplesmente utiliza formula análiza SWOT 

(Strenghts, Weaknesses, Opportunity and Thread) ka Forsa, Frakeza, Oportunidae no Ameasa 

sira. Rezultadu diagnóstiku nian aprezenta iha diagrama tuir mai ne’e:  

Setór  Strengths/ 

Forsa sira 

Weaknesses/ 

Frakeza sira 

Oportunities/ 

Oportunidade sira 

Threats/ 

Ameasa 

Ekonomia   Maioria ema 

iha suku 

servisu iha 

agrikultura 

no to’os. 

 Iha rai fértil 

ba kuda ai-

fuan no ai-

han. 

 Solidariedad

e 

komunidade 

forte (ajuda 

malu iha 

to’os no 

servisu). 

 Iha produtu 

lokal hanesan 

batar, hare, 

modo, ai-

fuan, no 

sasán 

tradisional. 

 Kustu moris 

iha suku 

menus. 

 Solidariedad

e 

komunidade 

forte (ajuda 

malu iha 

to’os no 

servisu). 

 Iha produtu 

lokal hanesan 

batar, hare, 

modo, ai-

fuan, no 

sasán 

 Dependénsia 

aas ba 

agrikultura 

tradisional deit. 

 Falta kapital ba 

dezenvolve 

biznesu ki’ik. 

 Teknologia 

agrikultura 

seidauk 

modernu. 

 Akses ba 

merkadu 

limitadu. 

 Falta formasaun 

kona-ba jestaun 

osan no 

empreendiment

u. 

 

 Programas 

governu ba 

agrikultura, 

mikrofinansa no 

SME. 

 Possibilidade 

dezenvolve 

kooperativa suku. 

 Valoriza produtu 

lokal ba merkadu 

foun. 

 Turismu rural 

bele aumenta 

rendimentu. 

 Formasaun no 

treinu ba 

juventude no feto. 

 

 Mudansa 

klima 

ne’ebé 

afeta 

produsaun 

to’os. 

 Prezú 

merkadu 

fluktuante. 

 Migrasaun 

ema jovem 

ba sidade 

ka rai 

seluk. 

 Pratika 

agrikultura 

la 

sustenavel. 

Dependesia 

ba ajuda 

esterna 
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tradisional. 

 Kustu moris 

iha suku 

menus. 

  

Infraestrutur

a 

 Iha dalan 

prinsipal 

ne’ebé liga 

suku ho 

postu/munisí

piu. 

 Edifísiu 

públiku 

eziste 

(eskolá, 

posto saúde, 

uma suku). 

 Iha sistema 

bee mos 

(maske 

simples). 

 Komunidade 

kooperativu 

iha 

manutensa 

infraestrutura

. 

 Enerjia 

elektrisidade 

tama ba balu 

área suku. 

 

 Dalan laran 

suku aat no 

seidauk asfaltu. 

 Sistema 

drenajen la 

di’ak (facil 

inundasaun). 

 Fornesimentu 

bee la kontinuu 

iha tempu seca. 

 Infraestrutura 

sanamentu 

limitadu (WC, 

fosa séptika). 

 Manutensa 

infraestrutura 

menus no 

kapasidade 

teknika ki’ik. 

 

 Programa 

governu (PNDS, 

PDIM, PAKSI, 

MOP). 

 Apoiu ONG ba 

bee mos, 

sanamentu, no 

dalan rural. 

 Teknolojia 

simples no barata 

(energia solar, 

bomba bee). 

 Partisipasaun 

komunidade iha 

projetu 

infraestrutura. 

 Dezenvolvimentu 

turismo lokal 

aumenta 

nesesidade no 

investimentu. 

 

 Mudansa 

klima 

(udan 

boot, rai 

monu, 

seca). 

 Orsamentu 

governu 

limitadu. 

 Destroi 

infraestrut

ura tanba 

dezastre 

naturál. 

 Cresiment

u 

populasau

n la 

planeadu. 

 Falta 

koordinasa

un entre 

instituisau

n. 

 

Agrikultura  Rai ida di’ak 

no 

apropriadu 

ba to’os ai-

horis, hare, 

batar no 

modo 

tradisional 

seluk 

 Experiénsia 

komunidade 

nian iha 

agrikultura 

tradisional 

 Força 

traballu lokal 

(ema barak 

servisu to’os) 

 Sistema 

irigasaun 

limitadu / 

dependen 

barak ba udan 

  Falta teknika 

agrikultura 

moderna 

 Uza semente 

tradisional 

ne’ebé 

produtividade 

ki’ik 

 Aksesu 

limitadu ba 

merkadu no 

transporte 

 Falta 

 Apoiu husi 

governu ba setor 

agrikultura 

(programa 

semente, 

formasaun) 

 Posibilidade 

dezenvolve 

agrikultura 

sustentavel 

 Merkadu lokal no 

distrital ba 

produtu 

agrikultura 

 Organizasaun 

grupu to’os nain / 

koperativa 

 Treinamentu no 

 Mudansa 

klima 

(udan la 

regular, 

tempu 

ki’ak) 

 Praga no 

moras ai-

horis 

 Erozaun 

rai no 

degradasa

un 

ambientál 

 Prezu 

produtu 

agrikultura 

la estável 
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 Solidariedad

e komunidad

e no ajuda 

malu iha 

tempu to’os 

 Kultura 

agrikultura 

ne’ebé forte 

(to’os tinan-

tinan) 

 

ekipamentu 

agrikultura 

(maquina, alat 

modernu) 

  Konesimentu 

limitadu kona-

ba 

dezenvolvimen

tu agronegósiu 

sassisténsia 

teknika husi 

ONG ka parseiru 

dezenvolvimentu 

 

 Emigrasau

n 

juventude 

ba sidade, 

la iha 

kontinuida

de to’os 

 

Edukasaun   Solidariedad

e no apoio 

forte iha 

komunidade 

 Valorizasaun 

edukasaun 

informal husi 

inan-aman no 

katuas sira 

 Transmisaun 

koñesimentu 

tradisional no 

kultura 

 Motivasaun 

inan-aman 

atu fó 

edukasaun ba 

oan sira 

 Lian inan 

(Tetun) 

fasilita 

aprendizajen 

inicial 

 

 Eskola no 

fasilidade 

edukasaun 

limitadu 

 Falta profesór 

no materiál 

didátiku 

 Aksesu ba 

eskola difisil 

(distánsia, 

transportasaun) 

 Nivel 

edukasaun inan-

aman seidauk 

aas 

 Abandono 

eskolar hodi 

ajuda familia 

iha serbisu 

 Programa 

edukasaun husi 

governu no ONG 

 Formasaun 

profesór no 

alfabetizasaun 

komunidade 

 Integra kultura 

lokal iha kuríkulu 

eskolar 

 Uzu teknologia 

simples (radio, 

telemovel, 

internet) 

 Bolsas de estudo 

ba estudante sira 

 

 Pobreza 

ne’ebé 

afeta 

kontinuida

de eskolar 

 Migrasaun 

familia 

sira 

 Influenza 

kultura 

esternu 

ne’ebé 

reduz 

interese 

eskola 

 Krize 

ekonomik

a no 

desastres 

natural 

 Falta 

kontinuida

de politika 

edukasaun 

 

Saúde  Iha posto 

saúde/saúde 

komunidade 

(SISCa) 

ne’ebé 

servisu ba 

populasaun. 

 Iha pessoal 

saúde básiku 

(enfermeiru, 

parteira). 

 Envolviment

u ativu hosi 

xefi suku no 

 Falta medisina 

no ekipamentu 

saúde. 

 Pessoal saúde 

limitadu no 

servisu la 

regular. 

 Akses ba 

fasilidade saúde 

difísil (distanse, 

dalan aat). 

 Nivel 

edukasaun 

saúde 

 Apoiu governu 

hosi Ministériu 

Saúde. 

 Programa ONG 

ba nutrisaun, 

saneamentu, no 

saúde 

komunidade. 

 Formasaun 

voluntáriu saúde 

(PSF, kader 

saúde). 

 Edukasaun saúde 

komunidade 

 Moras 

transmisív

el 

(diarreia, 

malaria, 

dengue). 

 Desnutrisa

un inan no 

labarik. 

 Mudansa 

klima 

afeta 

saúde 

(seca, 
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lider 

komunidade. 

 Programa 

saúde 

governu 

(imunizasaun

, saúde inan 

no labarik). 

 Solidariedad

e 

komunidade 

iha ajuda ba 

doente. 

 

komunidade 

ki’ik. 

 Sistema 

sanamentu no 

bee mos la 

di’ak. 

 

(higiene, 

nutrisaun). 

 Teknolojia 

komunikasaun 

(telefón) ba 

referénsia doente. 

 

inundasau

n). 

 Tradisaun 

ne’ebé 

impede 

asesu ba 

servisu 

saúde 

modernu. 

 Pandemia 

ou surtu 

moras 

foun. 

 

 

Turizmu  Iha beleza 

naturál (foho, 

tasi, be’e-

matan, fatuk, 

ai-lulik). 

 Kultura no 

tradisaun 

forte (tais, 

dansa 

tradisionál, 

ritual). 

 Komunidade 

simpátiku no 

prontu simu 

vizitante. 

 Ambiente la 

poluidu no 

seguransa 

aas. 

 Produtu lokal 

atrativu 

(artesanatu, 

hahán 

tradisionál). 

 

 Infraestrutura 

turizmu 

limitadu (dalan, 

alojamentu, 

WC). 

 Falta 

kapasidade no 

esperiénsia iha 

jestaun turizmu. 

 Promosaun 

turizmu ki’ik ou 

la iha. 

 Falta guia 

turístiku lokal. 

 Akses 

transportasaun 

difísil. 

 

 Interese turista ba 

eco-turizmu no 

turizmu 

komunidade. 

 Apoiu governu 

no ONG ba 

dezenvolvimentu 

turizmu. 

 Media sosiál no 

plataforma dijitál 

ba promosaun. 

 Ligasaun ho 

turizmu 

munisípiu ou 

nasionál. 

 Dezenvolvimentu 

MSME lokal 

(uma-moris, 

restorante ki’ik). 

 

 Destroi 

ambientál 

tanba la 

iha jestaun 

di’ak. 

 Mudansa 

klima 

(udan 

boot, 

erosão, 

tasi sae). 

 Konkorrén

sia hosi 

fatin 

turístiku 

seluk. 

 Konflitu 

rai ou 

lulik. 

 Falta 

kontinuida

de projetu 

turizmu. 

 

Ambiente  Iha rai no ai-

laran 

(floresta) 

ne’ebé sei 

di’ak iha 

fatin balu 

 Komunidade 

iha 

konesimentu 

tradisional 

 alta sistema 

jestaun lixu no 

saneamentu 

di’ak 

  Kortadu ai 

(desmatizasaun) 

seidauk 

kontroladu loos 

  Konesimentu 

limitadu kona-

 Programa 

governu kona-ba 

proteksaun 

ambiente no 

mudansa klima 

 Edukasaun 

ambientál iha 

eskola no 

komunidade 

 Reflorestasaun no 

 Mudansa 

klima 

(udan 

boot, seca 

naruk) 

 Erozaun 

rai no 

deslizamé

ntu rai 

 Kontamin
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kona-ba 

proteksaun 

natureza 

 Bee matan 

no rekursu 

natural seluk 

ne’ebé 

importante 

ba moris 

komunidade 

 Solidariedad

e 

komunidade 

iha atividade 

limpeza no 

proteksaun 

ambiente 

 Rai 

agrikultura 

ne’ebé sei 

produtivu iha 

área balu 

 

ba edukasaun 

ambientál 

 Falta 

planeamentu 

uso rai iha nivel 

suku 

  Infraestrutura 

ba jestaun bee 

no drenajen 

seidauk di’ak 

 

plantasaun ai-

horis 

 Apoiu husi ONG 

no parseiru 

dezenvolvimentu 

 Poténsial 

dezenvolve 

ekoturizmu loka 

 

asaun bee 

husi lixu 

no kimika 

 Pressaun 

populasau

n ba 

rekursu 

natural 

 Perda 

biodiversi

dade tanba 

destrusaun 

habit 

Kultura   Kultura 

tradisional 

ne’ebé forte 

(lisan, adat, 

serimónia) 

 Inan-aman 

no ferik sira 

ne’ebé iha 

konesimentu 

kultura boot 

 Identidade 

komunidade 

ne’ebé metin 

no respeitu 

ba valor 

tradisional 

 Serimónia 

kultura 

ne’ebé halo 

unisaun 

komunidade 

 Língua Tetun 

no lian lokal 

ne’ebé uza 

lor-loron 

 

 Kultura 

tradisional 

ne’ebé hahú 

lakon iha 

juventude balu 

 Falta 

dokumentasaun 

kultura (istória, 

lisan, dansa, 

múzika) 

 Aktividade 

kultura la 

regular 

 Falta fatin 

espesífiku ba 

atividade 

kultura 

 Apoiu 

finanseiru 

limitadu ba 

dezenvolviment

u kultura 

 

 Programa 

governu ba 

preservasaun 

kultura no arte 

tradisional 

 Integrasaun 

kultura iha 

edukasaun no 

eventu lokal 

 Dezenvolvimentu 

turizmu kultura 

 Apoiu husi ONG 

no instituisaun 

kultura 

 Uzu media no 

teknologia atu 

dokumenta no 

promové kultura 

 Inflúensia 

kultura 

estranjeira 

ne’ebé 

halo 

kultura 

lokal 

monu 

 Falta 

interes 

husi 

gerasaun 

foun 

 Moderniza

saun 

ne’ebé la 

kontroladu 

Perda lider 

kultura 

(ferik) 

tanba 

idade ka 

moras 

Komersializ

asaun 

kultura 

ne’ebé la 
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respeita 

valor lisan 

 

3.2. Análiza ba Parseiru Suco nian  

Aleinde diagnóstiku jerál hanesan hatuur ona iha leten, Suco Humboe  mós identifika ona 

parseiru sira ne’ebé bele apoiu implementasaun planu dezenvolvimentu suco nian. Tabela tuir 

mai ne’e mak lista parseiru sira ne’ebé apoiu ona atividade iha suco no parseiru foun ne’ebé 

iha posibilidade bele apoiu planu dezenvolvimentu iha tempu tuir mai.  

Nú Parseiru  
Parseiru 

Existente/Foun 
Area Kooperasaun  

1.  UNDP Foun infraestrutura  

2.  HIM Existente Saúde  

3.  CBRNTL Foun Sosial Vulneravel 

4.  Tilope Foun Ambiente 

5.  CCT Foun Agrikultura 

6.  Care Internasional Foun Educasaun / Infraestruturas 

7.  PIM Foun Infraestruturas 

8.  CCLN Foun Abrigu Nuno tali no Lulilau 

9.  MTCI Foun Turismu Be tudak lulilau 

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

Suco Humboe sei kontinua identifika no nakloke ba kooperasaun ho parseiru foun balun 

ne’ebé seidauk identifika iha lista ne’e, maibe iha objetivu/atividade ne’ebé relevante ho 

planu suco nian.  

 

Parte 4:  

Planu Dezenvolvimentu Suco 

1.1. Vizaun 

Lideransa Suco Humboe hamutuk ho ninia Komunidade tomak hatuur vizaun suco nian maka 

hanesan: Suku Humboe Sai suku ida ne’ebe nia kmunidade ida forte, unido, sustentavel no 

iha moris diak ba futuro   
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1.2. Misaun Suku Humboe nian 

Atu atinji vizaun ne’ebé deskreve ona iha leten, Suco Humboe defini no misaun sira mak 

hanesan:  

1. Promove Dezemvolvimento Sustentavel; 

2. Engloba partisipasaun komunidade; 

3. Habelar no kontinua servisu governo central nian; 

4. Foku ba dezemvolvimento komunitaria nian,liu liu iha sektor produktivo sira.   

b. Meta sira ba Dezenvolvimentu nian 

Atu atinji vizaun boot ne’ebé defini ona no halao ho diak misaun sira ne’ebé deskreve iha 

leten, suco Humboe koloka meta sira ba dezenvolvimentu nian hanesan tuir mai ne’e: 

Vizaun no Misaun iha leten transforma hikas ba Meta sira Dezenvolvimentu iha Suco 

Humboe hanesan tuir mai ne’e:  

1. Fo apoio makas ba hasae ka eleva partisipasaun povo nian ba asesu iha Edukasaun; 

2. Kontrola melhoramento servisu saude nian iha suku; 

3. Dezemvolve ekonomia lokal hodi suporta ekonomia komunidade nian;  

4. Promove paz no estabilidade iha komunnidade ou iha suku laran.   

c. Objetivu sira ba Dezenvimentu nian 

Meta sira ba dezenvolvimentu nian ne’ebé hatuur ona iha planu dezenvolvimentu ida ne’e, sei 

sukat liu husi objetivu sira hanesan tuir mai ne’e:  

1. Hadia moris ekonomia komunidade nian 

2. Hadia kualidade moris komunidade nian  

3. Dezemvolve areas potensial sira ne’ebe ejiste iha suku  

4. Hasae kapasidade no artisipasaun komunidade nian iha suku laran 

5. Hasae atendemento servisu administrasaun suku nian; 

6. Prezerva kultura no Ambiente iha suku laran. 

d. Valór suco Humboe nian 

Suco Humboe adopta ona valór hirak tuir mai ne’e nu’udár valór komún ne’ebé komunidade 

no entidade hotu presiza konsidera no halao tuir. 

6. Respeito malu  

7. Solidariedade ba malu 

8. Unidade no iha harmonizasaun  

9. Responsabilidade 

10. Honestidade no transparensia  

11. Partisipasaun  

12. Justisa no igualdade  

13. Kultura no tradisaun sira  

14. Kopersaun  

15. Protesaun ba ambiente  

16. Disiplina no halo tuir bando sira  
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a. Prinsípiu  Suco Humboe nian 

Suco Humboe halao ninia serbisu ba dezenvolvimentu nian tuir deit prinsípiu sira hanesan 

tuir mai ne’e; (bele halo tuir prinsípiu balun ne’ebé deskreve ona iha  Dekretu Lei) 

1. Prinsípiu partisipasaun komunitaria  

2. Prinsípiu transparensia  

3. Prinsípiu responsabilidade  

4. Prinsípiu Justisa no igualdade  

5. Prinsípiu respeita ba kultura no lisan sira ne’ebe ejiste iha suku laran. 

6. Prinsípiu kooperasaun no iha solidariadade ba malu  

7. Prinsípiu halo resolusaun ba komflito ho dame.  

8. Halo Protesaun ba Grupo vulneravel sira ne’ebe ijiste iha suku  
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b. Potensialidade Lokál no Politika Dezenvolvimentu Suco 

Bazeia ba rezultadu diagnóstiku iha parte 3 nian, suco Humboe hakarak koloka potensialidade 

ne’ebé iha no politika dezenvolvimentu suco nian ba tinan 5 nian laran mak hanesan tuir mai 

ne’e: 

Setór 

Dezenvolvimentu 
Potensialidade Suco nian  

Polítika atu dezenvolde ba 

oin  

Ekonomia  1. Agrikultura (Kafe & Kultivu Lokal) 

  Kafe Arabica  

 Produzaun agrikultura diversu  

2. Koperativa & Mikro-Negósiu 

3. Turizmu Lokál Kultural 

4. Infrastruktur & Servisu Lokal 

 

1. Apoia Agrikultura 

Sustentável 

2. Forta Koperativa no 

Mikro-Negósiu 

3. Desenvolve Turizmu 

Sustentável 

4. Melhora Infrastruktur 

Ekonomika 

5. Fomenta Inovasaun no 

Teknologia 

6. Proteje Meio Ambiente iha 

Ekonomia 

7. Partisipasaun Komunitáriu 

iha Decisão 

Infraestrutura 1. Infraestrutura Básiku 

 Estrada no transportasaun:  

 Energia elétrica:  

 Sistema água:  

 Telekomunikasaun:  

2. Infraestrutura Agrikultura 

 Armazén no fasilidade 

pós-kolheita: 

 Kooperativa agrikultura:  

 Teknologia irrigasaun:  

3. Infraestrutura Sosial 

 Edukasaun:  

 Saúde:  

 Merkadu lokal 

1. Prioridade Governu 

 Investimentu estrada 

foho:  

 Energia renovável:  

 Sistema irrigasaun 

komunitáriu:  

2. Parceria Privadu no 

Komunidade 

 Agro-indústria lokal: 

 Turizmu rural:  

 Digitalização:  

3. Perspetiva Futuru 

 Seguransa ai-han:  

 Renda komunidade:  

 Sustentabilidade:  

 Integrasaun nasional:  

Agrikultura 1. Kafé 

2. To’os ai-han família 

3. Hortikultura 

4. Fruta no ai-hun 

5. Pecuária 

1. Politika Bee no Irigasaun 

2. Politika Hasa’e Kualidade 

Kafé 

3. Politika Agrofloresta no 

Proteksaun Rai 

4. Politika Apoiu ba Fermér 

5. Politika Merkadu no Renda 

Edukasaun  1.Eskola básica Filial  

2. Eskola Basika  

3. Joventude potensial 

4. Eskola EBF  

5. Pre Eskolar abrigu  

1. Hadia fali aula eskola 

tamba dadaun ne’e eskola sei 

didin ho    kalen  

2. presiza aumenta aula eskola 

tamba aula balu a’at fali ona  
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o  3. Aumenta aula eskola tamba 

numero estudante aumenta 

4. Halo Repletorio ba 

estudante sira.   

Saúde Suku Humboe nia populasaun barak 

maka dook husi posto saude Ermera, 

suku Humboe iha aldeia Ha’at ho 

populsaun husi suku vizinho barak mak 

hela besik suku laran.  

Presiza kria Postu saude ida 

iha hulorema, suku Humboe 

atu nune bele akumula 

komunidade sira ne’ebe maka 

hela besisk iha areia neba.  

Turizmu 1. Turismo Komunitario  

 Debu Dirlau Lihulu 

2. Turizmu Historiku  

 Monumentu Heturia Hatali 

 Abrigu subteranu Nunutali 

 Abrigu Lulilau Borhei 

3. Turizmu Relijiosu  

 Gruta Santu Antonio Kruzamentu 

 Uma Laku Hatali 

 Gruta Sagrado Coração De Jesus 

Kukata Dirlau 

1. Turizmu komunitaria 

 Tau redi haleu debu 

refere hodi proteje 

fatin da ne’e. 

2.     Turizmu Historiku  

 Presiza kuadro 

mapamento iha 

kruzamento sira atu 

hafasil vizitantes sira 

bele asesu ho lalais. 

 Presiza Tau moro 

haleu, atu neune evita 

kkomunidade sira la 

bele husik animal tama 

iha laran  

 Presiza tau mapamento 

ha kruzamento sira atu 

hafasil vizitantes sira 

bele asesu ho lalais. 

 Presiza tau mapamento 

ha kruzamento sira atu 

hafasil vizitantes sira 

bele asesu ho lalais. 

3. Turizmu relijiozo  

 Presiza hadia no 

rehabilita fatin ne’ebe 

sarani sira tuir misa. 

 Presiza hadia diak liu 

tan/ ateru fatin misa 

nian  

 Gruta doirema diak 

ona, maibe sei presiza 

halo fali uma ida ba 

fatin misa nian (Altar). 

 Presiza hadia diak liu 

tan estrada atu nune 

komunidade bele asesu 

ba halo orasaun.  
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Ambiente 1. Ambiente natural montanha 

2. Matan-bee no fonte bee 

3. Rai fértil ba agrikultura 

4. Kultura respeitu ba natureza 

5. Potensial ba agrofloresta no 

reflorestasaun 

 Jestaun Lixo no Limpeza 

 Reflorestasaun no 

Proteksaun Rai 

 Jestaun Be’e Mos 

 Agrikultura Sustentavel 

 Edukasaun no 

Partisipasaun Joventude 

 Kooperasaun ho Governu 

no ONG 

Kultura   Uma Lulik no Lisan 

 Tebe no Dansa Tradisionál  

 Música no Instrumentu Tradisionál 

 Kulinária Tradisionál 

 Istória no Fatin Turizmu Natural 

 

 Preservasaun no 

Dokumentasaun 

 Edukasaun ba Geraçaun 

Foun 

 Festival Kultura Suku 

 Apoiu Ekonomia Kreativa 

 Dezemvolvimentu 

Turizmu Komunitáriu 

 Parceria ho Governu no 

ONG 
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Setór 

Dezenvol

vimentu 

Obstákulu ne’ebé Komunidade sira 

hasoru 
Estratéjia hodi hasoru 

Ekonomi

a  
 Infraestrutura limitadu 

 Dependénsia ba Agrikultura 

Tradisionál 

 Merkadu no Kapital Limitadu 

 Falta Oportunidade Servisu 

 Edukasaun no Formasaun Profisionál 

 Apoiu Governu no Projetu Sustentável 

1. Dezenvolve Agrikultura 

Modernu no Diversifikasaun 

2. Hametin Kooperativa no Grupu 

Produtor 

3. Melhora Infraestrutura Rural 

4. Promove Negósiu Ki’ik no 

Empreendedorismu 

5. Edukasaun no Formasaun 

Profisionál 

6. Parceria ho ONG no Setor 

Privadu 

7. Jestaun Risku no Adaptasaun 

Klimátika 

Infraestr

utura 

1. Estrada no Transporte 

2. Eletrisidade 

3. Bee Mós no Saneamentu 

4. Instalasaun Edukasaun 

5. Instalasaun Saúde 

6. Telekomunikasaun no Internet 

1. Hadia no Dezenvolve Estrada 

Rural 

2. Aumenta Akses ba Eletrisidade 

3. Fornesimentu Bee Mós no 

Saneamentu 

4. Melhora Infraestrutura Eskola 

no Saúde 

5. Telekomunikasaun no Internet 

6. Parceria no Planeamentu 

Sustentável 

Agrikultu

ra 

1. Mudansa Klimátika 

2. Bee no Irrigasaun Limitadu 

3. Aksesu ba Semente no Fertilizante 

4. Doensa no Praga 

5. Merkadu no Preçu 

6. Infraestrutura Limitada 

7. Kapital no Finansiamentu 

8. Kapasidade no Formasaun 

1. Hasoru Mudansa Klimátika 

2. Hasa’e Aksesu Bee no 

Irrigasaun 

3. Melhora Semente no Input 

Agríkola 

4. Kontrola Praga no Doensa 

5. Hasa’e Aksesu Merkadu 

6. Hasa’e Infraestrutura 

7. Aksesu Kapital no 

Finansiamentu 

8. Hasa’e Kapasidade no 

Formasaun 

Edukasau

n  

1. Aksesu ba Eskola 

2. Infraestrutura Eskola Limitada 

3. Falta Profesór 

4. Kondisaun Ekonomia Família 

5. Lingua no Difikuldade Aprendizajen 

6. Motivasaun no Konsiénsia 

7. Teknolojia no Aksesu Informasaun 

8. Jestaun no Apoiu Institusion 

1. Hasa’e Aksesu ba Eskola 

2. Infraestrutura Eskola 

3. Falta Profesór 

4. Kondisaun Ekonomia Família 

5. Lingua no Aprendizajen 

6. Motivasaun no Konsiénsi 

7. Teknolojia no Informasaun 

8. Jestaun no Apoiu Institusionál 

Saúde 1. Aksesu ba Servisu Saude 

2. Infraestrutura no Material 

3. Profisionál Saúde Limitadu 

4. Kondisaun Ekonomia Família 

5. Doensa Comum no Praga 

6. Falta Informasaun Saúde 

7. Logístika no Fornecimento 

8. Polítika no Apoiu Institusionál 

1. Hasa’e Aksesu ba Servisu Saude 

2. Infraestrutura no Material 

3. Profisionál Saúde 

4. Kondisaun Ekonomia Família 

5. Kontrola Doensa Comum no 

Praga 

6. Falta Informasaun Saúde 

7. Logístika no Fornecimento 

8. Apoiu Institusionál 
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Turizmu 1. Falta Kontrolu Lokal no Partisipasaun 

2. Impaktu Ambiental 

3. Preservasaun Kulturál 

4. Falta Infrastruktur 

5. Inefisiénsia Ekonomiku 

6. Konflitu Sosial 

7. Komunikasaun no Edukasaun 

1. Fortalece Partisipasaun 

Komunitáriu 

no Kapasitasaun 

3. Preserva Kultura no Identidade 

Lokal 

4. Promove Turizmu Sustenável 

5. Forta Ekonomia Lokal 

6. Melhora Infrastruktur Lokal 

7. Kria Mekanizmu 

Monitorizasaun no Feedback 

Ambiente 1. Degradasaun Ambiental 

2. Falta Aksesibilidade ba Recursu 

Ambiental 

3. Mudansa Klima no Desastre Naturál 

4. Poluisaun no Lixu 

5. Perda Biodiversidade 

6. Falta Edukasaun Ambiental 

1. Eduka Komunidade Kona ba 

Meio Ambiente 

2. Promove Turizmu Sustenável 

3. Gerensia Residu no Recursu 

Natural 

4. Restaurasaun Ambiental 

5. Partisipasaun Komunitáriu iha 

Decisão 

6. Monitorizasaun no Avaliasaun 

Kontínua 

7. Forta Ekonomia Lokal pa 

Sustentabilidade 

Kultura  1. Erosi ka Perda Identidade Kulturál 

2. Comodificação da Cultura 

3. Konflitu Sosial 

4. Falta Edukasaun Kulturál 

5. Influénsia Modernizasaun 

6. Falta Infrastruktur pa Preservasaun 

 

1. Preserva no Dokumenta 

Tradisaun 

2. Turizmu Kultural Sustentável 

3. Eduka Komunidade no Turista 

4. Partisipasaun Komunitáriu iha 

Decisão 

5. Valorizasaun Economia Lokal 

6. Festival no Evento Lokal 

7. Monitorizasaun no Avaliasaun 
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c. Obstákulu no Estratéjia ba Dezenvolvimentu Suco 

Tuir mai ne’e, análiza ba obstákulu ne’ebé komunidade iha suco Humboe hasoru no estratéjia 

ne’ebé identifika ona hodi ultrapasa 

d. Planu Dezenvolvimentu Suco Humboe tinan 2026 – 2030 

Hafoin halo tiha análiza ba rezultadu diagnóstiku hanesan deskreve ona iha seksaun 4.3 no 4.4, 

tuir mai suco Humboe defini ona planu asaun ba dezenvolvimentu tinan lima nian hanesan tuir 

mai ne’e: 

 

 

1. Setór Ekonomia  

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  
Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 2026 2027 2028 2029 2030 

Reabilitasaun & Produktividade 

Agrikultura (Kafé ho 

Diversifikasaun) 

     Farmer lokal, 

koperativa kafe, 

suku lider, Dinas 

Agrikultura, NGO 

agrikultura 

Fortalece Koperativa & Mikro-

negósiu 

     Farmer & artisana, 

koperativa lokal, 

setor privado 

mikrofinansa, NGO 

ekonomia lokal 

Desenvolvimentu Turizmu Kultural 

& Atrasaun  

     Comunidade lokal, 

Dinas Turismo, 

ONG kultura, guia 

local, marketing 

lokal 

Akses Mercado & Infrastruktur 

Báziku 

     Suku lider, Dinas 

Infraestrutura, 

doadores/parceiru 

internasionál, setor 

privado 

Edukaun & Kapasitasaun Ekonomia 

(Tecnologia/Digital/Marketing) 

     Escola lokal, 

juventude, ONG 

edukasaun, setor 

privadu digital 

2. Setór Infraestrutura  

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór infraestrutura nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  
Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 2026 2027 2028 2029 2030 
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Estrada & Akses Transporte      Suku lider, Dinas 

Infraestrutura, 

doadores 

internasionál 

Forneimentu Água Limpa & 

Sanitasaun 

     Dinas Saúde, 

komunidade lokal, 

NGO sanitasaun 

Eletrisidade & Energia Renovável 

(solar / mini-hidro 

     Dinas Energia, 

sektor privadu, 

NGO energia 

Komunikasaun & Internet      Provedor lokal, 

NGO digital, skole, 

juventude 

Centro Servisu Lokal / Mercado      Suku lider, 

koperativa, Dinas 

Komersiu 

Proteksaun Ambiental iha 

Infrastruktur 

     Komunidade lokal, 

NGO ambiental, 

Dinas Meio 

Ambiente 

3. Setór Agrikultura 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór agrikultura nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  
Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 2026 2027 2028 2029 2030 

1. Reabilitasaun & Aumenta 

Produktividade Kafe 

     Farmer lokal, 

koperativa kafe, 

suku lider, Dinas 

Agrikultura, NGO 

agrikultura 

2. Diversifikasaun Kultivu (fruta, 

hortikultura) 

     Farmer lokal, Dinas 

Agrikultura, NGO 

diversifikasaun, 

mercado lokal 

3. Aksesu Mercado & Processing 

Pós-Harvest 

     Kafe processors, 

koperativa lokal, 

setor privadu, 

governu municipal 

4. Formasaun & Treinamentu 

Agrikultura 

     Farmer sira, escola 

lokal, ONG 

edukasaun 

agrikultura 

5. Infrastruktur Irrigasaun & Maneju 

Água 

     Comunidade lokal, 

Dinas Água & 

Obras, NGO 

saneamentu 

6. Organiza Farmer Ho Koperativa      Farmer organizason, 

União Agrikultor 
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local, NGO apoio 

koperativa 

7. Proteksaun & Maneju Ambiental 

iha Agricultura 

     Komunidade lokal, 

ONG ambiental, 

Dinas Meio 

Ambiente 

4. Setór Edukasaun 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór edukasaun nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  
Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 2026 2027 2028 2029 2030 

Hadia aula eskola Filial Hituria 

Hatali sala ne’en (6) 

     Governo, Edukasaun  

ho ONG 

Hadia Eskola Filia Heturia, Hatali  

no sala repletorio  

     Governo, Edukasaun  

ho ONG 

Sala de Aula EBF Humboe      Governo, Edukasaun  

ho ONG  

Programas Alfabetizasaun Adulto & 

Lifelong Learning 

     Suku lider, ONG 

literasia, komité 

edukasaun lokal 

Eskola Filial Humboe, Borhei, Uma 

repletorio  

     Dinas Edukasaun, 

universidades, 

ONG, setor privadu 

       

       

5. Setór Saúde 

 

 

 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór saúde nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 

Ministério da Saúde 

de Timor-Leste, 

Sentru Saúde 

Komunitária (SSC), 

ONG saúde 

  
2030  

2026 2027 2028 2029 

2030 

Posto Saude Poeana      Governo, Ministerio 

Saude ho ONG 

Sosializasaun Redus malnutrisaun 

iha labarik no inan isin-rua 

     World Health 

Organization, 

voluntáriu saúde, 

eskola lokal 
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Prevensaun moras transmisível 

(Dengue, TB, Malária) ho kampaña 

limpeza no edukasaun 

     Ministério da Saúde 

de Timor-Leste, SS 

Lideransa 

komunitaria  

Kontrola moras la transmisível 

(hipertensaun, diabetes) ho rastreiu 

komunidade 

     Ministério da Saúde 

de Timor-Leste, 

ONG saúde 

Hasa’e kapasidade parteira no 

voluntáriu saúde (formasaun básica 

no treinamentu kontinu) 

     Autoridade 

Munisípiu, no 

servisu Saude 

munisipal de Ermera 

ho parte relevante 

sira  

Hasa’e asesu ba be’e mo’os no 

saneamentu atu prevene diarreia no 

moras kulit 

     Autoridade 

Munisípiu liliu ho 

direksaun 

Autoridade 

Protesaun civil, 

lideransa suku  

Preparasaun no resposta ba surtu 

moras ka dezastre (planu emerjénsia 

suku) 

     Autoridade 

Munisípiu liliu ho 

direksaun 

Autoridade 

Protesaun civil, 

lideransa suku  

6. Setór Turizmu  

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór turizmu nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 

Secretaria de Estado 

do Turismo 

Ministério do 

Turismo e Ambiente 

Lideransa Suku no 

juventude lokal 

  
2030  

2026 2027 2028 2029 

2030 

 Halo mapeamentu fatin turístiku 

(natureza, bee matan, kultura, 

istória). Halo sinalizasaun no 

informasaun ba visitante sira. 

Promove eventu kultura loka 

     Ministério das Obras 

Públicas 

Electricidade de 

Timor-Leste 

ONG infraestrutura 

sira 

Hadi’a estrada no asesu ba fatin 

turístiku. Fornese bee moos no 

latrina públika. 

Hadi’a sinal internet no eletrisidade. 

     Instituto de 

Formação Turística 

de Timor-Leste 

ONG 

dezenvolvimentu 

komunitáriu 

Kooperativa lokal 
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Treinamentu ba guia turístiku lokal. 

Promove homestay iha uma 

komunidade. 

Apoiu ba produtu lokal (tais, ai-han 

tradisional, artesanatu) 

     Instituto de 

Formação Turística 

de Timor-Leste 

ONG 

dezenvolvimentu 

komunitáriu 

Kooperativa lokal 

7. Setór Ambiente  

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór ambiente nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 

1. Ministério do 

Turismo e Ambiente 

2.Autoridade 

Municipal 

3. Autoridade suku, 

komnidade no 

juventude lokal 

 

  
2030  

2026 2027 2028 2029 

 

2030 

1. Estabelese sistema kolekta lixo 

iha aldeia hotu. 

2. Hasa’e konsiensia kona-ba 

separasaun lixo (organiku no 

plastik). 

3. Organiza kampanha limpeza kada 

fulan. 

     1. Programa 

plantasaun ai-funan 

no ai-horis. 

2. Prevenseun 

erosão no rai halai. 

3. Proteje bee matan 

no área verde. 

1. Programa plantasaun ai-funan no 

ai-horis. 

2. Prevenseun erosão no rai halai. 

3. Proteje bee matan no área verde. 

     1. Water Aid 

2. Ministério 

Turismo no 

Ambiente 

ONG saúde no 

komunidade 

1. Proteje bee matan no bee mota. 

2. Hadi’a latrina saudavel ba uma 

hotu. 

3. Edukasaun kona-ba higiene no 

saneamentu 

     1. Secretaria Estado 

Ambiente 

2. Eskola sira iha 

suku 

3. Organizasaun 

juventude 

1. Programa edukasaun ambientál 

iha eskola. 

2. Treinamentu kona-ba mudansa 

klima. 

3. Promove estilo moris “verde”. 

     1.Serviço Nacional 

de Proteção Civil 

2.Autoridade 

Municipal 

3. ONG humanitáriu 

1. Identifika área risku (inundasaun, 

rai halai). 

2. Kria planu emerjénsia suku. 

3. Treinamentu resposta ba dezastre. 

     3.Serviço Nacional 

de Proteção Civil 

4.Autoridade 

Municipal 

5.ONG humanitáriu 
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8. Setór Kultura  

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha 

setór kultua nian mak hanesan tuir mai ne’e:  

Prioridade Dezenvolvimentu  

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial 

ba Implementasaun 

1. Secretaria de 

Estado da Arte e 

Cultura 

2. Lider tradisional 

(Lia Nain) 

UNESCO 

  
2030  

2026 2027 2028 2029 

 

2030 

1. Reabilita no konserva uma lulik. 

2. Dokumenta istória no lisan suku. 

3. Proteje fatin sagrada sira. 

     1. Secretaria Estado 

Arte no Cultura 

2. ONG kultura no 

kooperativa feto 

sira 

3. Instituto para a 

Defesa dos 

Direitos da 

Criança (ba 

envolvimentu 

labarik/juventude 

1. Treinamentu ba juventude kona-

ba arte tradisional. 

2. Partisipa iha feira kultura 

munisipál no nasional. 

     1. Secretaria Estado 

Arte no Cultura 

2. Autoridade 

Munisipál 

3. Igreja no 

organizasaun 

juventude 

1. Realiza festival kultura kada 

tinan. 

2. Promove dansa, tebe, no musika 

tradisional. 

3. Involve eskola no grupu 

juventude. 

     1. Ministério da 

Educação 

2. Eskola sira iha 

suku 

3. Lider tradisional 

1. Integrasaun istória lokal iha 

atividade eskola. 

2. Workshop kona-ba lisan no adat. 

3. Dokumentasaun lian no istória 

oral. 

     1. Secretaria Estado 

Arte no Cultura 

2. Juventude digital 

lokal 

3. Media lokal 

1. Kria arkivu digital foto no video 

kultura. 

2. Promove kultura liu husi media 

sosial. 

3. Halo dokumentáriu kona-ba 

istória Suku Humboe. 
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Faze Implementasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitáriu Periodu 2026–2030 

Tinan 2026 

 Konstroi edifisio sede suku iha suku Humboe  

 Konstroi refertorio ba estudante sira iha EBF  Humboe 

 Reabilitasaun & Produktividade Agrikultura (Kafé ho Diversifikasaun) 

 Rehabilita Estrada & Akses Transporte- 

 Proteksaun Ambiental iha Infrastruktur- 

 Proteksaun & Maneju Ambiental iha Agricultura 

 

Tinan 2027 

 Fortalece Koperativa & Mikro-negósiu  

 Programa plantasaun ai-funan no ai-horis. 

 Prevenseun erosão no rai halai. 

 Proteje bee matan no área verde 

 Preparasaun no resposta ba surtu moras ka dezastre (planu emerjénsia suku) 

 Halo mapeamentu fatin turístiku (natureza, bee matan, kultura, istória). Halo 

sinalizasaun no informasaun ba visitante sira. Promove eventu kultura lokal 

 Treinamentu ba juventude kona-ba arte tradisional. 

 Partisipa iha feira kultura munisipál no nasional. 

Tinan 2028 

 Hadia aula eskola Filial Hituria Hatali sala ne’en (6) 

 Desenvolvimentu Turizmu Kultural & Atrasaun 

 Proteje bee matan no bee mota. 

 Hadi’a latrina saudavel ba uma hotu. 

 Edukasaun kona-ba higiene no saneamentu 

 Eletrisidade & Energia Renovável (solar / mini-hidro 

 Aksesu Mercado & Processing Pós-Harvest 

 Reabilita no konserva uma lulik. 

 Dokumenta istória no lisan suku. 

 Proteje fatin sagrada sira 

Tinan 2029 

 Programas Alfabetizasaun Adulto & Lifelong Learning 

 Eskola Filial Humboe, Borhei, Sala neen 

 Akses Mercado & Infrastruktur Báziku 

 Programa edukasaun ambientál iha eskola. 

 Treinamentu kona-ba mudansa klima. 

 Promove estilo moris “verde”. 

 Realiza festival kultura kada tinan. 

 Promove dansa, tebe, no musika tradisional. 
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 Involve eskola no grupu juventude. 

 

 

Tinan 2030 

 Emfraestertura Basika Hanesan/ Estrada   

 Dezenvolve Bee tudak (Air terjun)- 

 Reflorestasaun ba aldeia Borhei – 

 Rehabilitasaun Sede Aldeia Ba Iha Aldeia Ha’at -Planu Suku  -- 
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Parte 5: Monitorizasaun no Avaliasaun  

5.1. Monitorizasaun  

Monitorizasaun ba implementasaun atividade sira ne’ebé planeia ona iha ne’e sei halo dala rua 

iha kada tinan. Ida ne’e hodi asegura katak bainhira planu balun la inklui iha implementasaun 

semestra ka fulan 6 dahuluk nian, sei bele halo ajustamentu hodi inklui iha semestre ikus nian.  

Atu bele halo monitorizasaun ida kontínua ba progresu dezenvolvimentu planu 

dezenvolvimentu komunitáriu nian, tuir mai sei agrupa planu ne’ebé koloka ona iha seksaun 

4.7 tuir tinan no setór dezenvolvimentu. Tuir mai, sei uza kódigu koor sira hanesan tuir mai 

ne’e hodi sukat ninia progresu implementasaun:  

 = Planu ne’e implementa ona tuir tempu 

 = Planu ne’e sei demora iha implementasaun 

ka muda ona ba tinan oin 

 = Planu ne’e la konsege implementa  

 

Tinan Implementasaun: 2026 

Atividade 

Desenvolvimentu 

Setór 

Dezenvolvimentu  

Progresu 

Implementasaun  
Observasaun  

Lista prioridade sira ba 

dezenvolvimentu husi setór 

hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade ne’e 

mai husi setór saida? 

Tau kódigu koor 

tuir ninia progresu 

hanesan esplika 

iha leten 

Halo esplikasaun 

badak ba progresu 

husi ativade ne’e 

nian.  

Konstroi edifisio sede suku 

iha suku Humboe  

Infraestrutura   

Konstroi refertorio ba 

estudante sira iha EBF  

Humboe 

Edukasaun   

Reabilitasaun & 

Produktividade Agrikultura 

(Kafé ho Diversifikasaun) 

Agrikultura    

Rehabilita Estrada & Akses 

Transporte 

Infraestrutura    

Proteksaun Ambiental iha 

Infrastruktur 

Ambiente    

Proteksaun & Maneju 

Ambiental iha Agricultura 

Ambiente/Agrikultura    

 

 

Tinan Implementasaun: 2027 

Atividade Desenvolvimentu 
Setór 

Dezenvolvimentu  

Progresu 

Implementasaun  
Observasaun  
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Lista prioridade sira ba 

dezenvolvimentu husi setór 

hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade 

ne’e mai husi setór 

saida? 

Tau kódigu koor 

tuir ninia progresu 

hanesan esplika 

iha leten 

Halo esplikasaun 

badak ba progresu 

husi ativade ne’e 

nian.  

Fortalece Koperativa & 

Mikro-negósiu 

Ekonomia    

1. ...    

2. ...    

3. ...    

4. ...    

5. ...    

 

Tinan Implementasaun: 2028 

Atividade Desenvolvimentu 
Setór 

Dezenvolvimentu  

Progresu 

Implementasaun  
Observasaun  

Lista prioridade sira ba 

dezenvolvimentu husi setór 

hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade 

ne’e mai husi setór 

saida? 

Tau kódigu koor 

tuir ninia 

progresu hanesan 

esplika iha leten 

Halo esplikasaun 

badak ba progresu 

husi ativade ne’e 

nian.  

1. ...    

2. ...    

3. ...    

4. ...    

5. ...    

6. ...    

Tinan Implementasaun: 2029 

Atividade Desenvolvimentu 
Setór 

Dezenvolvimentu  

Progresu 

Implementasaun  
Observasaun  

Lista prioridade sira ba 

dezenvolvimentu husi setór 

hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade 

ne’e mai husi setór 

saida? 

Tau kódigu koor 

tuir ninia progresu 

hanesan esplika 

iha leten 

Halo esplikasaun 

badak ba progresu 

husi ativade ne’e 

nian.  

1. ...    

2. ...    

3. ...    

4. ...    

5. ...    
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6. ...    

 

 

Tinan Implementasaun: 2030 

Atividade Desenvolvimentu 
Setór 

Dezenvolvimentu  

Progresu 

Implementasaun  
Observasaun  

Lista prioridade sira ba 

dezenvolvimentu husi setór 

hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade 

ne’e mai husi setór 

saida? 

Tau kódigu koor 

tuir ninia progresu 

hanesan esplika 

iha leten 

Halo esplikasaun 

badak ba progresu 

husi ativade ne’e 

nian.  

    

1. Emfraestertura Basika 

Hanesan/ Estrada   

Infraestrutura   

2. Dezenvolve Bee tudak 

(Air terjun) 

Turismu    

3. Reflorestasaun ba aldeia 

Borhei  

Ambiente    

4. Rehabilitasaun Sede 

Aldeia Ba Iha Aldeia 

Ha’at  

Planu Suku     

5. ...    

 

5.2. Avaliasaun  

Avaliasaun sei halo iha tinan 5 ikus hodi sukat susesu sira husi implementasaun kada tinan no 

projeta fali ba planu foun iha tinan lima oin mai. Baze ba avaliasaun nian mak rezultadu 

monitorizasaun kada tinan ne’ebé suco sira dokumenta ona. Maibe, forma no instrumntu 

própriu ba avaliasaun nian sei halo husi divizaun monitorizasaun no avaliasaun nian iha nivel 

munisipál liu husi koordenasaun no administrasaun postu administrativu ida-idak.  
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Parte 6 Finál – Akta Aprovasaun 

Akta Aprovasaun 

Iha loron Quarta  Feira  data 15 fulan Outobro tinan 2026, realiza ona enkontru Konsellu Suco 

ne’ebé hola fatin iha Sede Suco Provizorio Ersoi . Ho partisipasaun másimu husi membru hotu 

Konsellu Suco nian, unanimamente aprova ona Dokumentu Planu Dezenvolvimentu Suco ba 

períodu tinan lima nian (2026-2030). Planu Dezenvolvimentu Komunitáriu ne’ebé aprova ona 

mak sei sai planu mestre hodi gia no orienta inisiativa hotu ba dezenvolvimentu iha Suco _____.  

Membru Konsellu Suco ne’ebé aprova planu ne’e:  

Nú  Naran  Pozisaun  Asinatura  

1.  Francisco Babo Salsnha Xefe suku  1.  

2.  Antero Da Cruz Salsinha Xefe Aldeia borhei  2. 

3.  Agostinho Da Conseicao 

Xavier 

Xefe Aldeia hatali 3.  

4.  Francisco Martins Xefe Aldeia poeana  4. 

5.  Jacob Salsinha Xefe Aldeia Dirlau 5.  

6.  Vitor  Veteranus  6. 

7.  Jose Cruz Da Costa Intelektual 7.  

8.  Abel Salsinha Pinto Lia Nain Uma Lisan 

Manlai 

 8. 

9.  Carlos Dos Santos Komunidade 9.  

10.  Ismael Maria Cardoso OFS   10. 

11.  Abilio Menezes Das Neves OAS 11.  

12.      

13.      

14.      

15.      

16.      

17.      
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Aneksu sira 

Aneksu 1: Númeru Populasaun ho Nesesidade Espesífiku ka Ema ho Defisiensia 

Nú Naran Kompletu Data 

Moris  

Seksu 

F/M  

Nivel 

edukasaun  

Detallu husi 

defisiensia/vulnerabilidade 

1.      

2.      

3.      

4.      
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Glosario 

 

UMBOE =UNIDADE IDA  HITURIA = WE MATAN 

KULTURA 

HLOU TALIN = KALIK 

TALIN 

HAT BALASA= FATUK 

LULIK 

  

   

   

   

   

 

 

Lia-fuan ruma la kompleto sei aumenta iha Fulan junho mai ne 
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